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شننورا   29/03/1401 مورخ 273  ر جلسننهمدیریت و خدمات اجتماعي  گروهاين برنامه به پيشننادا  

سي علمي برنامه ريز   شي و  ر سيد. اين برنامه  –آموز صويب ر شد و با اكثريت آراء به ت كاربر   مطرح 

تاريخ ابلاغ  ــگاه جامع علمي واحدهايبراي مراكز و  از بل اجرا كاربردي -داراي مجوز از دانش قا  ،

 است..
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 فصل اول:

 مشخصات كلي برنامه آموزشي
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 مقدمه:

پيشرفت تکاولوژ   ر چاد  هه اخير بر كسي پوشيده نيست و اين موضوع به طور خاص پس از ورو  اياترنت سرعت رشد و 

ها  نوين  ر و گستر ه شدن استفا ه از آن با شيب زيا   رو به افزايش است. از اين رو، حضور و به كارگير  فااور 

ها  مشخصات جا كه استفا ه از اين فااور است. از آنها  متفاوت زندگي افرا  به صورت چشمگير  رو به افزايش عرصه

  اختصاصي ا  نيز  ار ، غفلت از مطالعهها  ويژهخو  را  اشته و همچاين  ر كاار مزايا  خاص خو ، شرايط و چالش

ريز  شده رنامهها  لازم  ر زمياه فوق ب  آموزش  حاضر با هدف ارائهتواند اثرات مافي  ر پي  اشته باشد.  ورهها ميآن

  لازم برا  تربيت متخصصين حوزه  ر راستا  استفا ه از نيرو  است تا با ورو  به مباحث حقوق فااور  اطلاعات، زمياه

 انساني كارآمد را فراهم ساز . 

 

 تعریف دوره:

  روس عملي و نظر  است كه فر  را برا ا  از  وره آموزشي مجموعه

بدره بر ار  از قوانين  و ها  شغليو فااور  مباحث مرتبط با حقوق فااور  اطلاعات زمياهها  علمي  ر توانماد كسب  

 كاد.آما ه مي و ... تاظيم قرار ا ها  مرتبط با حوزه فااور  اطلاعات، مربوط به فااور  اطلاعات  ر مسائل مرتبط

 

 هدف دوره:

 اهداف  وره عبارت است از : 

   فااور  اطلاعاتكارآمد موجو   ر زمياهآموزش استفا ه از قوانين  -

 ساز   انشجو  ر جدت پژوهش  ر زمياه حقوق فااور  اطلاعات و پيشادا  هي  ر بحث رفع خلاءها  قانونيتوانماد -

 توانمادساز   انشجو جدت تاظيم قرار ا ها  مرتبط با حوزه فااور  اطلاعات -

 اختلافات موجو   ر حوزه فااور  اطلاعاتحل و فصل   توانمادساز   انشجو  ر زمياه -

   مشاوره حقوقي  ر حوزه فااور  اطلاعاتتربيت نيرو  كار متخصص  ر راستا  ارائه -

 آموزش فن مذاكره و  فاع  ر امور حقوقي مرتبط با فااور  اطلاعات -

 

 ضرورت و اهميت دوره:

ها  قانوني   چارچوبر عدده  اشته و از كاركر ها  آن، ارائه  تاظيم روابط افرا   ر جامعه را بجا كه حقوق وظيفهاز آن

اطلاعات نيز از اين قاعده مستثاي نبو ه و لازم است مور  تحليل  لازم  ر موار  مختلف است، مباحث مرتبط با فااور 

وم، قوانين و حقوقي قرار بگيرند تا علاوه بر مشخص شدن كاركر  قواعد حقوقي فعلي بر رو  اين  سته،  ر صورت لز

ها نيز ايجا  گر يد. اين مدم، مستلزم آموزش و تربيت نيرو  انساني متخصص  ر زمياه حقوق مقرراتي مختص به آن

   حاضر است.باشد كه هدف اصلي ايجا  رشتهفااور  اطلاعات مي
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 آموختگان :هاي مشترك دانشها و مهارتقابليت
مورد نظر این  مقطع كارشناسيهاي مشترك مصوب براي ها و مهارتقابليت ردیف

 برنامه  
  تجزيه و تحليل رخدا ها و ارائه راه حل بدياه  1

  ريز  انجام كار و هدايت كار گروهيبرنامه 2

  مديريت و آموزش افرا  تحت سرپرستي و انتقال اطلاعات فاي 3

  هاكار و ارائه گزارش نتايج فعاليت بدبو  و مستادساز  فرايادها  انجام 4

  كارآفرياي، خلق و راه انداز  عرصه ها  جديد كسب و كار 5

  برقرار  ارتباط موثر  ر محيط كار 6

  (HSE) برنامه ريز  به ماظور رعايت الزامات بدداشت، ايماي و محيط زيست 7

  برنامه ريز  به ماظور رعايت اخلاق حرفه ا  8

  گير  بخر انهتصميم ساز  و تصميم 9

  تفکر نقا انه و اقتضايي 10

  خلاقيت و نوآور  11

 

 

 )برگرفته از جدول وضعيت تحليل شغلي(هاي حرفه اي دانش آموختگان :ها و توانمنديمشاغل قابل احراز و قابليت

 هاي حرفه اي مورد انتظارها و توانمنديقابليت شغل قابل احراز ردیف

1- 

2-  

 

3-  

4- 

كارشااس حقوقي فااور   -

 اطلاعات

ها  فااور  حقوقي شركت مشاور-

 اطلاعات

ها  فااور  مدير حقوقي شركت-

 اطلاعات

 

 شااخت و بدره بر ار  از قوانين مربوط به فااور  اطلاعات  ر مسائل مرتبط -

 تاظيم قرار ا ها  مرتبط با حوزه فااور  اطلاعات-

 المللي  ر حوزه فااور  اطلاعات ر  عاو  بين حل و فصل اختلافات-

نويس لايحه حقوقي و ارائه مشاوره حقوقي  ر حوزه فااور  تاظيم پيش-

 اطلاعات

المللي ها   اخل و بينها  مديريتي  ر ا اره شركتبرخور ار  از ظرفيت-

 فااور  اطلاعات

 ور  اطلاعاتبرخور ار  از فن مذاكره و  فاع  ر امور حقوقي مرتبط با فاا-

 

 

 

 ضوابط و شرایط پذیرش دانشجو: 
 ن  اشتن شرايط عمومي تحصيل  ر نظام آموزش عالي كشور

  ارندگان ساير مدارك تحصيلي كار اني به شرط گذراندن  روس جبراني.. ن  اشتن مدرك تحصيلي كار اني حقوق
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 طول و ساختار دوره :

ا  از  روس نظر  و مدارتي است و با توجه به واحد  و متشکل از مجموعه وره كارشااسي حرفه ا  مبتاي بر نظام 

تقسيم « آموزش  ر محيط كار» و « آموزش  ر مركز مجر »بخش  2ها  مشترك و حرفه ا   به ها و مدارتقابليت

كه  ر طول باشد ساعت مي 2000تا  1700واحد و مجموع ساعات آن  70تا  65شو . مجموع واحدها  هر  وره بين مي

 سال قابل اجرا است. 3و حداكثر  2حداقل 

 آموزش در مركز مجري :  .1
 ساعت است. 1500تا  1200واحد، معا ل  65تا  60بخش آموزش  ر مركز مجر  شامل 

ساعت  48ساعت، هر واحد كارگاهي و پروژه  معا ل  32ساعت، هر واحد آزمايشگاهي معا ل  16هر واحد نظر  معا ل

 ساعت  ر نظر گرفت.   64و  48توان به ترتيب است.  ر موار  خاص  روس آزمايشگاهي و كارگاهي يك واحد  را مي

 آموزش در محيط كار: .2

فعاليت هايي كه  انشجو به ماظور تسلط عملي و  رك كاربر   از آموخته  اين بخش از آموزش عبارت است از مجموعه

 ر محيط كار واقعي  انجام مي  هد. اين بخش شامل يك  رس كاربياي و  ها  خو   ر آغاز، حين و پايان  وره تحصيلي،

ساعت و هر واحد  32ساعت است. هر واحد كاربياي معا ل   512واحد، معا ل  5 رس كارورز   ر مجموع به ميزان  2

 باشد.ساعت مي 120كارورز  معا ل 

 :)بدون احتساب دروس عمومي ( اي جهت گيري نظري و مهارتي دروس بر حسب ساعت جدول مقایسه

 استاندارددرصد درصد جمع ساعت نوع درس

 40حداكثر  2/38 752 نظر 

 60حداقل  8/61 1216 مدارتي

  100 1968 جمع

 

 درسي:جدول تعداد واحدهای 
 برنامه مورد نظر دروس

 9 عمومي )مصوب شوراي عالي انقلاب فرهنگي(

 - مهارت هاي مشترك*

 11 پایه

 20 اصلي

 25 تخصصي

 10 *مکمل*

 1 كاربيني

 2 1كارورزي

 2 2كارورزي

 70-80 جمع كل
 .استكارگاه و پروژه  شامل آزمايشگاه، روس عملي به صورت عملي تعريف شو   بايدواحد  10از مجموع  روس اصلي و تخصصي حداقل  -

 تا حد امکان  روس نظر  و عملي به صورت مجزا تعريف شو . -

رشته از گذراندن  نيا اني،  انشجو 29/3/1401مورخ    كاربر -يعلم يو  رس يآموزش  زيبرنامه ر  شورا 273*بر اساس مصوبات جلسه 

 شوند. يمشترك معاف م   روس مدارت ها

 مکمل اين رشته برا   انشجويان  ارا  مدرك كار اني حقوق و علاقماد به شركت  ر آزمون وكلا الزامي است. *گذراندن  روس*
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 فصل دوم:

 جداول دروس
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  جدول دروس عمومي:

 ردیف
شماره 

 درس
 نام درس

تعداد 

 واحد

 ساعت
 نيازپيش

 جمع عملي نظري

 - 32 - 32 2 1«مباني نظر  اسلام»يك  رس از گروه  رس    1

 - 32 - 32 2 2«انقلاب اسلامي»يك  رس از گروه  رس   2

 - 32 - 32 2 3«تاريخ تمدن اسلامي»يك  رس از گروه  رس   3

4  
 يك  رس از گروه  رس 

 4«آشاايي با ماابع اسلامي »
2 32 - 32  

  32 32 - 1 5 1ورزش  5

 - 160 32 128 9 جمع

ن انسان  ر اسلام 3( 2ن انديشه اسلامي )2( 1ن انديشه اسلامي )1شامل  روس )« مباني نظر  اسلام»گروه  رس  .1

 شورا  عالي انقلاب فرهاگي است. 542ن حقوق اجتماعي و سياسي  ر اسلام( مطابق مصوبه جلسه 4

نننن آشاايي با قانون اساسي جمدور  2نننن انقلاب اسلامي ايران 1شامل  روس )« ا نقلاب اسلامي » گروه  رس  .2

 -4شورا  عالي انقلاب فرهاگي و  542ننن انديشه سياسي امام خمياي )ره(( مطابق مصوبه جلسه 3اسلامي ايران 

شورا  برنامه ريز  آموزش عالي وزارت علوم،  9/11/1389مورخ  777 رس آشاايي با  فاع مقدس مصوب جلسه 

 تحقيقات و فااور  است.

تاريخ تحليلي صدر اسلام  -2تاريخ فرهاگ و تمدن اسلامي،  -1شامل  روس )« اريخ تمدن اسلاميت»گروه  رس  .3

 شورا  عالي انقلاب فرهاگي است. 542ن تاريخ امامت( مطابق مصوبه جلسه 3و 

البلاغه( تفسير موضوعي ندج - 2تفسير موضوعي قرآن و  -1شامل  روس )« آشاايي با ماابع اسلامي»گروه  رس  .4

 شورا  عالي انقلاب فرهاگي است. 542ق مصوبه جلسه مطاب
شورا  برنامه ريز  آموزش عالي وزارت علوم، تحقيقات و فااور   10/6/1392مورخ  842بر اساس مصوبه جلسه  .5

شده و اجرا  آن  از نيمسال  وم سال تحصيلي  2واحد جايگزين  رس تربيت بدني  1به ارزش  1 رس ورزش 

 الزامي است.  93-92

سه *  صوبه جل شجويان اقليت ها   ياي مطابق م شورا  عالي انقلاب فرهاگي مي تواناد  روس مور  نظر  542 ان

 خو  را بدون هيچ محدو يتي از بين كليه  روس معارف اسلامي انتخاب كر ه و بگذراناد. 

 انشننگاه ها و بر ندا  نمايادگي مقام معظم رهبر   ر  16/05/1396مورخ  5540/1/96** بر اسنناس نامه شننماره 

سلامي  شه ا شي،  رس اندي شدن مراكز آموز سلامي  شورا  ا صوبه  ساس م سلامي پيش 1ا شه ا  2نياز  رس اندي

سي از گروه  رس  ست. ***چاانچه  ر سلام"ا شو    "مباني نظر  ا اخذ مجد   امکان ر مقطع كار اني گذرانده 

 .اين  رس  ر مقطع كارشااسي وجو  ندار 
 

 

 جبراني:جدول دروس 

 نام درس ردیف
 تعداد

واحد   

 ساعت

 جمع عملي نظري

)قواعد عمومي قرار ا ها( 3حقوق مدني  1  3 32 48 80 

 32 - 32 2 ها  تجار ()شركت 2حقوق تجارت  2

 32 - 32 2 آيين نگارش حقوقي 3
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كاربردي مورخ  -شوراي برنامه ریزي آموزشي و درسي علمي 273بر اساس مصوبات جلسه *

 ، دانشجویان این رشته از گذراندن دروس مهارت هاي مشترك معاف مي شوند. 29/3/1401

 

 

 

 

 

 جدول دروس پایه:

 تعداد واحد نام درس ردیف
 ساعت

 نيازهم نيازپيش
 جمع عملي نظري

 - - 48 - 48 3 2حقوق اساسي 1

 - - 32 - 32 2 2ا ار حقوق  2

 - - 32 - 32 2 2اصول فقه 3

   32 - 32 2 حقوق اياترنت 4

   32 - 32 2 ها  فااور  اطلاعاتانباي 5

   176 - 176 11 جمع
 

 

 جدول دروس اصلي: 

 نام درس ردیف
 تعداد 

 واحد

 ساعت
 نيازهم نيازپيش

 جمع عملي نظري

 - - 64 32 32 3 (1)عقو  معين 6حقوق مدني 1

ان ها  فااور  باي 32 - 32 2 و سايبر  حقوق ارتباطات 2

 اطلاعات 
 

   48 32 16 2 هاحقوق رسانه 3

   48 32 16 2 مذاكره و فن  فاع 4

 - - 32 - 32 2 )اساا تجار ( 3حقوق تجارت 5

6 
)جرائم عليه اموال و  1حقوق جزا  اختصاصي

 مالکيت(
2 32 - 32 - - 

 - - 48 48 - 1 2كيفر  آئين  ا رسي 7

 - - 48 32 16 2 3آئين  ا رسي مدني 8

   48 32 16 2 حقوق مالکيت فکر   يجيتال 9

  3حقوق مدني  64 48 16 2 تاظيم قرار ا ها و لايحه نويسي 10

   464 256 208 20 جمع
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 جدول دروس تخصصي: 

 نام درس ردیف

تعدا

 د 

 واحد

 ساعت

نظر نيازهم نيازپيش

 ي
 جمع عملي

  ان ها  فااور  اطلاعات باي 48 32 16 2 ا (ا )جرايم رايانهحقوق كيفر  رايانه 1

   32 - 32 2  ا ه ها حقوق امايت و حفاظت از 2

 - - 64 48 16 2 متون حقوقي 3

 - - 32 - 32 2 2حقوق بين المللي عمومي 4

 - )اساا تجار (3حقوق تجارت 64 48 16 2 ها و ورشکستگي()حقوق شركت4حقوق تجارت 5

 - (1)عقو  معين6حقوق مدني 80 48 32 3 (2)عقو  معين 7حقوق مدني 6

  و سايبر  حقوق ارتباطات 48 32 16 2 المللي فااور  اطلاعاتحقوق تجار  بين 7

  - 32 - 32 2 زبان تخصصي 8

  و سايبر  حقوق ارتباطات 48 32 16 2  يجيتال حقوق انتقال فااور  9

  و سايبر  حقوق ارتباطات 48 32 16 2 حقوق هوش مصاوعي 10

  حقوق اياترنت 48 32 16 2 چين و قرار ا ها  هوشمادحقوق فااور  بلاك 11

12 
فااور   الملليحل و فصل اختلافات  ر  عاو  بين

 اطلاعات
  و سايبر  حقوق ارتباطات 48 32 16 2

   592 336 256 25 جمع

 
 

 

 مکمل:دروس جدول 

 نام درس ردیف
 تعداد 

 واحد

 ساعت
 نيازهم نيازپيش

 جمع عملي نظري

 - - 80 48 32 3 )خانوا ه(5حقوق مدني 1

 6حقوق مدني -)خانوا ه(5حقوق مدني 64 32 32 3 )وصيت و ارث(8حقوق مدني 2

 -  (1)عقو  معين

3 
)جرائم عليه  2حقوق جزا  اختصاصي

 مصالح عمومي كشور(
2 16 32 48  - 

4 
)جرائم عليه  3حقوق جزا  اختصاصي

 تماميت جسماني اشخاص(
2 32 - 32   

   224 112 112 10 جمع

 *گذراندن دروس این جدول براي دانشجویان داراي مدرك كارداني حقوق و علاقمند به شركت در آزمون وكلا الزامي است.

 

 جدول دروس آموزش در محيط كار:

 زمان اجرا عمليتعداد واحد  نام درس ردیف

 ساعت واحد عملي

 ابتدا   وره )از ثبت نام  انشجو تا پيش از پايان نيمسال اول( 32 1 كاربياي 1

 پايان نيمسال  وم و بعد از گذراندن  رس كاربياي 240 2 1كارورز  2
 1پايان  وره و بعد از گذراندن  رس كارورز   240 2 2كارورز   3

  512 5 جمع
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 بندي پيشنهادي:جدول ترم

نيمسال تاظيم شده است. مراكز مجر   4جداول ارائه شده صرفاً پيشادا   بو ه و با هدف اجرايي بو ن برنامه  رسي  ر 

با توجه به شرايط و مقتضيات خو ، با رعايت پيش نياز  و هم نياز   روس، رعايت استاندار ها  ذكر شده و ساير ضوابط 

 جاز به تغيير جدول ترم باد  مي باشاد.و مقررات آموزشي  انشگاه م

 

صرفاً  "،آشاايي با ماابع اسلامي  "و  " تاريخ تمدن اسلامي "،" اسلامي انقلاب "، "مباني نظر  اسلام"* از گروه  رس ها 

  ر هر نيمسال قابل ارائه است. يك  رس

 **ارائه  رس كاربياي  ر نيمسال اول الزامي است.

 .مجاز نيست*** ارائه  رس مدارت مشترك  ر نيمسال اول 

  

 

 

 نيمسال اول

 

تعداد  نام درس

 واحد

 هم نياز نيازپيش ساعت

 جمع عملي نظري

   - 32 - 32 2 1«مباني نظر  اسلام» يك  رس از گروه  رس  
     32 32 - 1 كاربياي
 - - 48 - 48 3 2حقوق اساسي

 - - 32 - 32 2 2حقوق ا ار 

 - - 32 - 32 2 2اصول فقه

     32 - 32 2 حقوق اياترنت
     32 - 32 2 ها  فااور  اطلاعاتبايان

     48 32 16 2 هاحقوق رسانه

     48 32 16 2 مذاكره و فن  فاع

     48 32 16 2 حقوق انتقال فااور   يجيتال
   - 32 - 32 2 1«مباني نظر  اسلام» يك  رس از گروه  رس  

     32 32 - 1 كاربياي
  384 128 256 20 جمع
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 نيمسال دوم

 

تعداد  نام درس

 واحد

 هم نياز نيازپيش ساعت

 جمع عملي نظري

   - 32 - 32 2 2«انقلاب اسلامي» يك  رس از گروه  رس 
     240 240 - 2 1كارورز 

 - - 64 32 32 3 (1)عقو  معين 6حقوق مدني

بايان ها  فااور   32 - 32 2 ارتباطات و سايبر حقوق 

 اطلاعات 
  

 - - 32 - 32 2 )اساا تجار ( 3حقوق تجارت

 1حقوق جزا  اختصاصي

 )جرائم عليه اموال و مالکيت(
2 32 - 32 - - 

 - - 48 48 - 1 2آئين  ا رسي كيفر 

 - - 48 32 16 2 3آئين  ا رسي مدني

     48 32 16 2 حقوق مالکيت فکر   يجيتال

   3حقوق مدني  64 48 16 2 تاظيم قرار ا ها و لايحه نويسي

  640 432 208 20 جمع

يك صرفاً  "،آشاايي با ماابع اسلامي  " و " تاريخ تمدن اسلامي "،" اسلامي انقلاب "، "لاممباني نظر  اس"از گروه  رس ها * 

  ر هر نيمسال قابل ارائه است.  رس

 .يك  رس مدارت مشترك الزامي است ** ارائه حداقل
 

 .** ارائه حداقل يك  رس مدارت مشترك الزامي است
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ص

 نيمسال سوم

 

تعداد  نام درس

 واحد

 هم نياز نيازپيش ساعت

 جمع عملي نظري

   - 32 - 32 2 3«تاريخ تمدن اسلامي» يك  رس از گروه  رس 
   بايان ها  فااور  اطلاعات  48 32 16 2 ا (ا )جرايم رايانهحقوق كيفر  رايانه

     32 - 32 2 حقوق امايت و حفاظت از  ا ه ها

 - - 64 48 16 2 متون حقوقي

 - - 32 - 32 2 2حقوق بين المللي عمومي

 - )اساا تجار (3حقوق تجارت 64 48 16 2 ها و ورشکستگي()حقوق شركت4حقوق تجارت

 - (1)عقو  معين6حقوق مدني 80 48 32 3 (2)عقو  معين 7حقوق مدني

 - - 80 48 32 3 )خانوا ه(5حقوق مدني

 -   48 32 16 2 )جرائم عليه مصالح عمومي كشور( 2حقوق جزا  اختصاصي

  480 256 224 20 جمع

 

 ر هر  يك  رسصرفاً  "،آشاايي با ماابع اسلامي" و "تاريخ تمدن اسلامي "،"اسلامي انقلاب"، "لاممباني نظر  اس"از گروه  رس ها * 

 نيمسال قابل ارائه است.

 .** ارائه حداقل يك  رس مدارت مشترك الزامي است
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 نيمسال چهارم

 

تعداد  نام درس

 واحد

 هم نياز نيازپيش ساعت

 جمع عملي نظري

     32 - 32 2 4«آشاايي با ماابع اسلامي » يك  رس از گروه  رس 
     32 32 - 1 5 1ورزش

     240 240 - 2 2كارورز  
   حقوق ارتباطات و سايبر  48 32 16 2 المللي فااور  اطلاعاتحقوق تجار  بين

   - 32 - 32 2 زبان تخصصي

   حقوق ارتباطات و سايبر  48 32 16 2 مصاوعيحقوق هوش 

   حقوق اياترنت 48 32 16 2 چين و قرار ا ها  هوشمادحقوق فااور  بلاك

   حقوق ارتباطات و سايبر  48 32 16 2 المللي فااور  اطلاعاتحل و فصل اختلافات  ر  عاو  بين

 -)خانوا ه(5حقوق مدني 64 32 32 3 )وصيت و ارث(8حقوق مدني

 - ( 1)عقو  معين 6حقوق مدني

  3حقوق جزا  اختصاصي

 )جرائم عليه تماميت جسماني اشخاص(
2 32 - 32     

  624 432 192 20 جمع



 كارشناسي حرفه اي حقوق فناوري اطلاعات )ناپيوسته(دوره 

16 

 

 

 

 

 

 
 فصل سوم:

سرفصل دروس، ریز محتوا و استانداردهاي آموزشي 

 )آموزش در مركز مجري(
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 2حقوق اساسي  نام درس:

 -نياز:نياز/همپيش 

 عملي نظري 

 - 3 واحد

 - 48 ساعت

آشاايي  انشجويان با نظام حکومتي  ر جمدور  اسلامي ايران و قوا  سه گانه و ساير ندا ها  پيش بياي شده  ر الف: هدف درس: 

 قانون اساسي

 ب: سر فصل آموزشي:

 ردیف
 رئوس مطالب و ریز محتوا

 زمان آموزش

 عملي نظري
 ریز محتوا مطالبرئوس 

1 

نظام حکومتي در 

جمهوري اسلامي 

 ایران

 نوع نظام سياسي  ر جمدور  اسلامي ايران 

 حاكميت و ماشأ آن  ر قانون اساسي - 4

 نظام تفکيك قوا  ر قانون اساسي

2 

نهاد رهبري در قانون 

اساسي جمهوري 

 اسلامي ایران

 جايگاه رهبر   ر قانون اساسي

6 - 
 شرايط رهبر  و شيوه گزياش رهبر

 وظايف ، اختيارات رهبر  و مسئوليت ها  رهبر   ر قانون اساسي

 پايان رهبر 

3 

قوه مقننه در قانون 

اساسي جمهوري 

 اسلامي ایران

 

 جايگاه قوه مقااه  ر قانون اساسي جمدور  اسلامي ايران

8 - 
 اسلاميانتخابات و شکل گير  مجاس شورا  

 وظيفه قانونگذار ،وظايف نظارتي() وظايف مجاس شورا  اسلامي

 شورا  نگدبان: نحوه شکل گير ، وظايف، اختيارات و مسئوليت

4 

قوه مجریه در قانون 

جمهوري اسلامي 

 ایران

 رياست جمدور 

 )انتخاب رييس جمدور، وظايف و مسئوليت ها  رييس جمدور ( 
8 

- 
 وزيران : شکل گير ، وظايف و اختياراتهيأت 

 وزرا: انتصاب، وظايف و اختيارات

5 

قوه قضایيه در قانون 

اساسي جمهوري 

 اسلامي ایران

 8 نظام قضايي) اهداف و وظايف آن  ر قانون اساسي (

- 

 جايگاه قضات  ر قانون اساسي: انتصاب، اختيارات و مسئوليت قضات

 تشکيلات قضايي

  يوان عالي كشور -الف

  ا سراها، محاكم بدو  و تجديد نظر -ب

  يوان عدالت ا ار  -ج

 سازمان بازرسي كل كشور - 

6 

سایر نهادهاي اساسي 

در قانون اساسي               

جمهوري اسلامي 

 ایران

 8 مجمع تشخيص مصلحت نظام: نحوه شکل گير ، وظايف، اختيارات و مسئوليت

- 

 خبرگان رهبر : نحوه شکل گير ، وظايف، اختيارات و مسئوليتمجلس 

 شورا  امايت ملي: نحوه شکل گير ، وظايف، اختيارات و مسئوليت

 شوراها  شدر و كشور

 ساير ندا ها
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7 

حقوق و آزادي هاي 

شهروندي در قانون 

اساسي جمهوري 

 اسلامي ایران

 جمدور  اسلامي ايران ر قانون اساسي  حقوق شدر وند 
  ر قانون اساسي جمدور  اسلامي ايران آزا   ها  شدروند 

6 - 

 ج: منبع درسي: ))مؤلف/مترجم(، عنوان منبع، ناشر، سال انتشار(( :

 حداقل دو منبع فارسي و یك منبع لاتين:

 هاشمي، كترمحمد، حقوق اساسي، انتشارات ميزان 

 ابوالحمد،عبدالحميد،حقوق ا ار  ايران ،انتشارات توس 

 طباطبايي موتماي، ماوچدر، حقوق اساسي، نشر ميزان
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 2حقوق اساسي      عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس: -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك مدرسعنوان رشته تحصيلي 

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

    حقوق كليه گرایش ها  كتر 

    حقوق كليه گرایش ها كارشااسي ارشد
 كارشااسي

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(
    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

  روس تخصصي و آموزش محيط كار()ويژه 

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و ظرفيت)سرمايه 

 مصرفي( –ا  

 25 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافي بور تخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

باز يد و گر ش  مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 علمي

ماابع  يدار  و 

 شايدار 

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه كاوشگر حل مساله و 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 گزارشپوشه كار و ارائه  مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 2حقوق اداري نام درس:

 -نياز:پيش نياز/هم

 عملي نظري 

 - 2 واحد

 - 32 ساعت

 حقوق استخدامي و قرار ا ها  ا ار :آشاايي اجمالي  انشجويان با الف: هدف درس

 ب: سر فصل آموزشي:

 ردیف
 رئوس مطالب و ریز محتوا

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري
 ریز محتوا رئوس مطالب

 استخدام عمومي 1

 ماهيت استخدام عمومي

16 - 

 انواع استخدام

 ماابع قانوني استخدام عمومي

 ورو  به خدمت  ولتي و حالات استخدامي

 حقوق، مزايا و تکاليف كارمادان  ولتي

 خروج از خدمت  ولتي

 قراردادهاي اداري 2

 مفدوم قرار ا ها  ا ار 

16 - 

تفاوت قرار ا ها  ا ار  با قرار  ا ها  ا اره و قرار ا ها  حقوق 

 خصوصي

 انعقا  يا شکل گير  قرار ا ها  ا ار 

 آثار قرار ا ها  ا ار 

 پايان قرار ا ها  ا ار 

 انتشار(( :ج: منبع درسي: ))مؤلف/مترجم(، عنوان منبع، ناشر، سال 

 حداقل دو منبع فارسي و یك منبع لاتين:

 موسي زا ه ،رضا  حقوق ا ار  ، نشر ميزان 

 طباطبائي مؤتماي ، ماوچدر ، حقوق ا ار  ، انتشارات سمت 

 امامي ، محمد ، حقوق ا ار  ، انتشارات ميزان 
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 2حقوق اداري     عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك عنوان رشته تحصيلي مدرس

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

  كتر 
حقوق كليه گرایش 

 ها
   

 كارشااسي ارشد
حقوق كليه گرایش 

 ها
   

 كارشااسي

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا 

 مدرك  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و ظرفيت)سرمايه 

 مصرفي( –ا  

 25 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافي بور تخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش گروهي و مشاركتيكار 

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي عمليآزمون  آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 2اصول فقه نام درس: 

 -نياز : پيش نياز/هم

 عملي نظري 

 - 2 واحد

 - 32 ساعت

   الف: هدف درس:

 ب: سر فصل آموزشي:

 ردیف
 مطالب و ریز محتوا رئوس

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري
 ریز محتوا رئوس مطالب

 دلائل عقلي 1
 قطع: احکام و مصالح آن

6 - 
 ظن: تعريف و اقسام آن

 امارات 2

 قول لغو 

 اجماع - 6

 خبر واحد

 اصول عمليه 3

 برائت

14 - 
 تخيير

 احتياط

 استصحاب

 تعارض ادله 4

 مقدمات و شرايط

 مرجحات - 4

 حکومت و ورو  و تخصص

 اجتهاد و تقليد 5

 اجتدا  و تقليد وجوب 

 تقليد از اعم - 2

 تقليد از ميت

 ج: منبع درسي: ))مؤلف/مترجم(، عنوان منبع، ناشر، سال انتشار(( :

 حداقل دو منبع فارسي و یك منبع لاتين:

 خليل ، قبله ا  خويي ، علم اصول  ر فقه و قوانين موضوعه ، انتشارات وزارت فرهاگ و ارشا  اسلامي 

 محمد ، ابوالحسن، انتشارات  انشگاه تدران
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 2اصول فقه      عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك عنوان رشته تحصيلي مدرس

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

  كتر 
فقه و مباني حقوق  حقوق خصوصي 

 اسلامي
  

 كارشااسي ارشد
فقه و مباني حقوق  حقوق خصوصي 

 اسلامي
  

 كارشااسي

آموزش محيط )ويژه  روس تخصصي و 

 كار(

    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا 

 مدرك  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و ظرفيت)سرمايه ا  

 مصرفي( –

 25 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافي بور تخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش گروهي و مشاركتيكار 

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي عمليآزمون  آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  حقوق اینترنت    نام درس:

Course Title: Internet Law  
  2 تعداد واحد

 پایه نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(:

  32 ساعت -هم نياز:  -نياز: پيش 

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 آشاايي با حقوق اياترنت و اصل آزا   اياترنت -1

 اطلاع از مقررات مرتبط با كسب  رآمد  ر اياترنت و ايماي اياترنت -2

 )رئوس مطالب و ريز محتوا( ب: سر فصل آموزشي

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس مطالب 

 سرفصل

 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري

1 

آزادي اینترنت و 

عدم 

  تبعيض
ظر
ث ن
بح
م

 

 

 طرفي شبکه مقررات مرتبط با بي -1

8 
- 

 آزا   بيان  ر اياترنت و سانسور اياترنت -2

  مقررات مرتبط با حق  سترسي عا لانه افرا  به اياترنت آزا  -3

2 

مرتبط با مقررات 

كسب 

درآمد در 

 اینترنت

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 ماليات بر  رآمد  ر اياترنت -1

 كاادهحقوق مصرف -2 - 14

 مقررات مرتبط با تجارت  يجيتال -3

 ایمني اینترنت 3

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 حفاظت از حريم خصوصي افرا  و نظارت بر موقعيت جغرافيايي -1

10 - 

 توقف سرقت آنلاين -2

 ها  ر برابر محتوا  نامااسبكو كان و محافظت از آنحمايت از  -3

 گذار  و حفاظت از اطلاعات سايبر مقررات مرتبط با به اشتراك -4

 مابع فارسي شامل كتاب،  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي( 2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 سال نشر ناشر مترجمان مترجم/ مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

 راجر براونزور  حقوق، تکنولوژي و اجتماع 1

حسين صا قي، صيا  

خاكزا عربلو، 

احمد سالار ، 

 مدد  ناصر

 1400 حقوق يار
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 ها و سياستگذاري در عصر اینترنتحقوق رسانه 2

 ورين وايزنداوس، 

ان.ام. سايمون

 يونگ

حسين صا قي، 

محمدصا ق 

محمد ، خان

 مدد  ناصر

 1400 حقوق يار

 1400 خرساد  سيداحسان حسياي جي. كاسترنكاني حقوق اینترنت و فناوري: با نگاهي به حقوق آمریکا 3

 1400 حقوقي محمدرضا حسياي احمد كمال حقوق فضاي سایبر 4

 1400 آموزش ناب  عليراضيه سبزه حقوق فضاي مجازي 5

 1400 مجد فاتحيميلا   يوآنا كولشا الملل اینترنتحقوق بين 6

 اندرو مور  گذاري فضاي سایبر )كنترل در محيط آنلاین(مقررات 7

محمدرضا حسياي، سيد 

الله نصيب

 مطلق وستي

 1399 حقوقي

8 
تجارت »مجموعه قوانين و مقررات كاربردي 

 «كارهاي اینترنتي و الکترونيك و كسب

وفا، سجا  نعيم

مريم سيده

 اعتما 

 
 پژوهشکده حقوقي شدر

  انش
1400 
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 حقوق اینترنت عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -3

 معيار         

 

 مقطع تحصيلي مدرس

   عنوان رشته تحصيلي مدرس

 گواهي نامه ها و  مدارك
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول ) ر صورت لزوم(

  كتر 
   هاحقوق كليه گرايش حقوق خصوصي

 كارشااسي ارشد
    هاحقوق كليه گرايش

 كارشااسي

)ويژه  روس تخصصي و آموزش 

 محيط كار(

    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا 

 مدرك  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش 

 محيط كار(

    

 نياز :كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد   -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
ماشين آلات، تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 بور  و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافيتخته وايت-1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورافزار نمايش سخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -1

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  هاي فناوري اطلاعاتبنيان    نام درس:

Course Title: Foundations of Information and Communication Technology 
  2 تعداد واحد

 نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: پایه

  32 ساعت - هم نياز: -پيش نياز:  

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 آشاايي با مفدوم فااور  اطلاعات و ارتباطات -1

 آشاايي با كاربر ها و ابزار بايا   فااور  اطلاعات و ارتباطات  ر عرصه حقوقي -2
 )رئوس مطالب و ريز محتوا( ب: سر فصل آموزشي

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي ورئوس 

 مطالب سرفصل
 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري

1 

، فناوري اطلاعات

عناصر 

  زیرساخت آن
ظر
ث ن
بح
م

 

 

 افزارافزار حقوق سختسخت -1

 افزارافزار و حقوق نرمنرم -2 - 12

 ها و خدمات مخابراتيشبکه -3

 

2 
 فناوري ارتباطات

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 ا   فااور  و ارتباطات چاد رسانهها  ارتباط جمعي بر پايهسيستم  -1

 هارسانه -2 - 10

 ها  از راه  ورآموزش – 3

3 

مزایا و كاربردهاي 

حقوقي فناوري 

اطلاعات و 

 ارتباطات

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 مزايا  و كاربر ها  فااور  اطلاعات و ارتباطات -1

10 
 ا له الکترونيکي -2 -

 اساا  الکترونيکي -3

  امضا  الکترونيکي و امضا   يجيتال -4

 

 كتاب،  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي(مابع فارسي شامل  2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

1 
حقوق فناوري اطلاعات و ارتباطات 

 )مجموعه مقالات(

اميرحسين 

 فراهانيجلالي
 

شركت سدامي 

روزنامه 

 رسمي كشور

1388 

2 
صالح و قانون حقوق فناوري اطلاعات دادگاه 

حاكم در بستر قراردادهاي الکترونيك 

 )مطالعه تطبيقي(

  طاهر حبيب زا ه

مركز پژوهش ها  

مجلس 

شورا  

 اسلامي

1390 

 و ...

حقوق فناوري اطلاعات: ادله الکترونيکي، 

اسناد الکترونيکي و امضاي 

 الکترونيکي )مطالعه تطبيقي(

 كتر طاهر حبيب 

 زا ه
 1396 نشر ميزان 
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 یادگيري مطلوب( -استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي د:

 هاي فناوري اطلاعات و ارتباطاتبنيان عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 

 مقطع تحصيلي مدرس

 عنوان رشته تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك 

 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول ) ر صورت لزوم(

  كتر 
هاحقوق كليه گرايش حقوق خصوصي    

 كارشااسي ارشد
    هاحقوق كليه گرايش

 كارشااسي

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا 

 مدرك  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

 مورد نياز :كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات   -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
ماشين آلات، تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 بور  و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافيتخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورافزار سخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  (1) عقود معين 6حقوق مدني نام درس:

Course Title: Civil Law( Specific Contracts1) 
 1 2 تعداد واحد

 نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: اصلي

 32 32 ساعت هم نياز: -پيش نياز:

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 ترين انواع عقد معينآشاايي با مدم -1

 آنداتشخيص و تمييز انواع عقد از يکديگر با توجه به آثار و احکام   -2

 محتوا( زي)رئوس مطالب و ر يب: سر فصل آموزش

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي ورئوس مطالب 

 سرفصل
 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري

  بيع 1
ظر
ث ن
بح
م

 
ي
مل
 ع
و

 

 

 تعريف -1

10 9 

 معاوضه تفاوت بيع و -2

 شرايط بيع -3

 آثار بيع -4

 انواع بيع -5

 خيارات  -6

 ضمان  رك -7

ظر معاوضه 2
ث ن
بح
م

و   

مل
ع

ي
 

 تعريف -1

 شرايط عقد معاوضه -2 4 4

 خيارات -3

3 
 اجاره

 

ظر
ث ن
بح
م

  
مل
 ع
و

 ي

 تعريف -1

8 7 

 شرايط عقد اجاره-2

 انواع اجاره اعم از اجاره حيوان و انسان -3

 آثار و احکام -4

 حقوق و تکاليف طرفين  -5

 خيارات  -6

 جعاله 4

  مبحث نظر

 يو عمل

 تعريف  -1

4 4 
 ماهيت -2

 شرايط -3

 احکام و آثار -4

 قرض 5

و   مبحث نظر

 يعمل
 تعريف -1

 احکام و شرايط  -2 4 4

 تکاليف طرفين) مقرض و مقترض( -3

 صلح 6

و   مبحث نظر

 يعمل
 تعريف  -1

2 4 
 شرايط -2

 انواع و اقسام -3

 احکام و آثار -4

 آموزشي(مابع فارسي شامل كتاب،  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها   2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:
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 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

 1399 مجد - مدد  شديد  (1حقوق مدني) عقود معين 1

2 

: معاملات معوض ني: عقود معيدوره حقوق مدن

معاوضه، اجاره،  ع،يب يکيعقود تمل -

 (1قرض )جلد 

 1399 گاج  انش - ناصر كاتوزيان
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 یادگيري مطلوب( -آموزشي درس)شرایط یاددهيد: استانداردهاي 

 (1ين) عقود مع 6يحقوق مدنعنوان درس: 

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك  عنوان رشته تحصيلي مدرس

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

   خصوصيفقه و حقوق  حقوق خصوصي   كتر 

     كارشااسي ارشد
 كارشااسي

)ويژه  روس تخصصي و آموزش 

 محيط كار(

    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا 

مدرك  انشگاهي غير 

 مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش 

 محيط كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 ظرفيت)نفر( حداكثر متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
 –تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و ظرفيت)سرمايه ا  

 مصرفي(

 25 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافي بور تخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  درس: روش تدریس و ارائه -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي كتبيآزمون 

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  و سایبري حقوق ارتباطات     نام درس:

Course Title: Introduction to Communications Law  
  2 تعداد واحد

 نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: اصلي

  32 ساعت -  هم نياز: ان هاي فناوري اطلاعاتپيش نياز: بني

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 ها  حقوق ارتباطاتآشاايي با سرفصل -1

 آشاايي با قوانين و مقررات حوزه فااور  اطلاعات -2
 )رئوس مطالب و ريز محتوا( ب: سر فصل آموزشي

ف
 ي
ر

  

مبحث كلي 

ورئوس مطالب 

 سرفصل

 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري

1 

مباحث مقدماتي 

حقوق 

  ارتباطات
ظر
ث ن
بح
م

 

 تاسيس و ا اره موسسات ارتباطي

14 - 
 اصول حاكم بر محتوا  الکترونيکي و انتشار 

 ها  جمعيبا رسانه ها  مرتبطحرفه

 آزا   اطلاعات

 المللها  مرتبط  ر عرصه بينسازمان

2 

مقررات موجود 

مرتبط با 

حقوق 

 ارتباطات
 
ظر
ث ن
بح
م

 

 قوانين حاكم بر روابط بين صاايع مختلف ارتباطات و قوانين مرتبط با تاظيم بازار  -1

18 - 
 الکترونيکيمقررات مرتبط با توليد محتوا   -2

 قوانين مرتبط با حقوق رقابت  ر عرصه حقوق ارتباطات -3

 الکترونيکي كااده  ر عرصهمقررات مرتبط با حقوق مصرف -4

 ساير قوانين موجو   ر رابطه با ارتباطات عمومي افرا   -5

  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي(مابع فارسي شامل كتاب،  2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

  زا ه بيطاهر حب حقوق فناوري اطلاعات 1

  مركز پژوهش ها

  مجلس شورا

 ياسلام

1390 

 1389 نشر ميزان  حميدرضا اصلاني حقوق فناوري اطلاعات 2
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 یادگيري مطلوب( -استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهيد: 

 و سایبري حقوق ارتباطات  عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 

 مقطع تحصيلي مدرس

 عنوان رشته تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك 

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

  كتر 
   هاحقوق كليه گرايش حقوق خصوصي

 كارشااسي ارشد
    هاحقوق كليه گرايش

 كارشااسي

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا 

 مدرك  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( فضا  آموزشينوع 
ماشين آلات، تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 بور  و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافيتخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورافزار نمايش پاورپويات سخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  هاحقوق رسانه  نام درس:

Media LawCourse Title:  
 1 1 تعداد واحد

 نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: اصلي

 32 16 ساعت - هم نياز: -  پيش نياز:

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 هاآشاايي با مفاهيم و مباني حقوق رسانه -1

 هاتبيين قوانين مرتبط و چارچوب قانوني حاكم بر أنواع رسانه -2
 )رئوس مطالب و ريز محتوا( ب: سر فصل آموزشي

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس 

مطالب 

 سرفصل

 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري

1 

مفهوم و 

مباني نظري 

 حقوق رسانه

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 

 و حقوق رسانهمفدوم ارتباط جمعي  -1

4 - 

 هارسانه يو نظام  ه يي، تکثرگرالالاستق مي رك مفاه  -2

 هامباني و حقوق حاكم بر تاسيس رسانه -3

 ا ها  رسانهحدو  آزا   -4

 ها  حقوقي ناشي از بيان مجرمانهمسئوليت -5

 الملل نيب اخلي و از ماظر حقوق   ارسانه غاتيحاكم بر تبل يصول و مبانا -2

 8  ارائه كار كلاسي  ر خصوص ابعا  حقوقي مختلف رسانه مبحث عملی

2 

حقوق 

خصوصي 

افراد در 

برخورد با 

 رسانه

 
ظر
ث ن
بح
م

 
 حق بر آگاهي -1

6 - 
 حق آزا   بيان  ر رسانه -2

 ا حقوق مخاطب  ر تبليغات رسانه -3

 ها ر برابر رسانهحقوق كو ك  -4

 حقوق شدروند  و رسانه -5

 12  بررسي ابعا  مختلف حقوق افرا  با رسانه  ر قانون اساسي و حقوق موضوعه عملي مبحث

3 

انواع رسانه و 

قوانين مرتبط 

و نهادهاي 

كننده نظارت

 هابر آن

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 -بر رسانه مطبوعاتحقوق حاكم  -ها  چاپي: حقوق حاكم بر رسانه كتابرسانه

 هاحقوق حاكم بر چاپخانه

6 
 

- 

بررسي وضعيت حقوقي  -حقوق حاكم بر را يو و تلويزيون: ها  الکترونيكرسانه 

 حقوق حاكم بر سياما-هاماهواره

حقوق  -ها  الکترونيكحقوق حاكم بر نشريات خبرگزار : ها  نوپديدسانهر

 رسانيها  اطلاعحاكم بر پايگاه

 12  بررسي و نظارت بر رسانه ها  ر موضوعات مختلف )مطالعه مور  ( 

 مابع فارسي شامل كتاب،  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي( 2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 مولف/مولفان عنوان منبع ردیف
مترجم/ 

 مترجمان
 سال نشر ناشر

 1397 انديشه آرا  رضا فاازا  –حميد قاسمي  حقوق رسانه 
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1 
حق بر آگاهي به مثابه حق اساسي 

 مخاطب
 1401 ها  ارتباطيمجله پژوهش  محسن اسماعيلي

2 

و  نيتام يتعهدات دولت ها برا

در رسانه  يحق كرامت انسان نيتضم

 ها

 –عباس اسد   -فائزه تقي پور 

 –حامد بابازا ه مقدم 

 امير سلمان پور 

 1395 فرهاگمجله رسانه و  

3 
حقوق مخاطب در  »يقواعد فقه

 «رسانه غاتيتبل

سيد عليرضا  –مدد  يوسف 

 حسياي
 1395 مجله فقه و حقوق معاصر 

پژوهيمجله خانوا ه  محسن اسماعيلي هاحقوق كودك در برابر رسانه 4  1389 
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 هاحقوق رسانه عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 

 مقطع تحصيلي مدرس

   عنوان رشته تحصيلي مدرس

 گواهي نامه ها و  مدارك
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول ) ر صورت لزوم(

   هاحقوق كليه گرايش حقوق خصوصي  كتر 

    هاحقوق كليه گرايش كارشااسي ارشد
 كارشااسي

 روس تخصصي و آموزش محيط  )ويژه

 كار(

    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا 

 مدرك  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
ماشين آلات، تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 بور  و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافيتخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت-3

  درس:روش تدریس و ارائه  -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  مذاكره و فن دفاع    نام درس:

Course Title:  Negotiation and Defense Technique 
 1 1 تعداد واحد

 درس)پایه/اصلي/تخصصي(: اصلينوع 

 32 16 ساعت - هم نياز: - پيش نياز:

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 آشاايي با أنواع، مراحل و الگوها  رفتار  مذاكره -1

 ها  لازم برا  مذاكره و  فاعيا گير  مدارت -2
 )رئوس مطالب و ريز محتوا( ب: سر فصل آموزشي

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس مطالب 

 سرفصل

 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري

1 

مفهوم، انواع و 

مراحل و 

الگوهاي 

رفتاري 

 مذاكره

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 

 مفدوم و هدف مذاكره -1

2 - 
 بر (–مذاكره اصولي )همکار  / بر   -سرسخت  -مذاكره ملايم: انواع مذاكره -2

به  ست گرفتن و  -سازماندهي -ريز برنامه -تجزيه و تحليل مذاكره: مراحل مذاكره -3

 بدبو  مستمر -باد  و بستن مذاكرهجمع -حفظ كاترل جلسه

 قاطع -تداجمي -مافعل: الگوها  رفتار  مذاكره -4

2 

مفهوم و سطوح 

تعارض و 

هاي روش

 حل آن

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 مفدوم تعارض -1

2 - 
 برون گروهي - رون گروهي -بين فر   - رون فر  : سطوح تعارض-2

 يمساع كيتشر -مصالحه -مقابله -همساز  -اجتااب: ها  حل تعارضروش -3

3 

هاي لازم مهارت

براي 

مذاكره و 

 دفاع

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 آما گي كامل -1

6  

 گذار  يا تعيين هدفتوانايي هدف -2

  ا ن مدارت خوب گوش -3

 شفافيت ارتباط كلامي -4

  انستن نقطه اتمام مذاكرات -5

ث 
بح
م

عم ي
ل

 

 نحوه  فاع  ر  ا گاه با بدره گير  از مدارت ها  مذاكره و  فاع
 16 

4 
هاي تاكتيك

 مذاكره

 ها  جايگزينفراهم كر ن راه -1 مبحث نظر 

6 - 
 اهدايي(تاكتيك اهدا امتياز )امتياز هي  -2

  ست بالا –تاكتيك  ست پايين  -3

 زبان بدن -4

 16  مطالعه مور   تاكتيك ها  مذاكره  مبحث عملي

 مابع فارسي شامل كتاب،  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي( 2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 سال نشر ناشر مترجمانمترجم/  مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

 1400 ميزان  عباس بزرگمدر ريام هاي فن دفاعمهارت 1
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 1جلد  يفريو ك يفن دفاع در امور حقوق 2
رسول  –مدد  تراز  

 افضلي
 1400 مجد 

 1398 كليد آموزش  امير شفيعي انيكتاب اصول مذاكره و فن ب 3
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 مذاكره و فن دفاع عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 

 مقطع تحصيلي مدرس

 عنوان رشته تحصيلي مدرس

 
  

 گواهي نامه ها و  مدارك
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول ) ر صورت لزوم(

   جامعه شااسي روابط بين الملل -حقوق  كتر 

    حقوق كليه گرايش ها كارشااسي ارشد
 كارشااسي

)ويژه  روس تخصصي و آموزش 

 محيط كار(

    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا 

 مدرك  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش 

 محيط كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 ظرفيت)نفر(حداكثر  متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
ماشين آلات، تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 بور  و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافيتخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت-3

  تدریس و ارائه درس:روش  -2

ماابع  يدار  و  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 شايدار 

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 )اسناد تجاري ( 3نام درس: حقوق تجارت 
 -نياز : نياز/همپيش 

 عملي نظري 

  2 واحد

  32 ساعت

 آشاا ساختن  انشجويان با فوايد و آثار حقوقي و اقسام اساا  تجار   الف: هدف درس:

 ب: سر فصل آموزشي:

 رديف
 رئوس مطالب و ريز محتوا

 زمان آموزش
 )ساعت(

 عملي نظري
 ریز محتوا رئوس مطالب

1 

 
 كليات

 تجار تعريف اساا  
4  

 اقسام اساا  تجار 

 فواید اسناد تجاري 2
 وسيله پر اخت

4  
 وسيله انتقال طلب

 

3 
 مزایاي اسناد تجاري

 وسيله اعتبار
 مسئوليت تضاماي  4

 تأمين خواسته

 

4 
 اصول حاكم بر اسناد تجاري

 اصل استقلال امضاها
4  

 غير قابل استاا  بو ن ايرا ات

 

5 
 برات

 تعريف و شرايط 
 آثار  4

 قوانين

 

6 
 سفته

 تعريف و شرايط 
 آثار  4

 قوانين

 چك 7
 تعريف و شرايط 

 آثار  4
 قوانين

  4 ساير اساا  تجار  سایر اسناد تجاري 8

 ج: منبع درسي: ))مؤلف/مترجم(، عنوان منبع، ناشر، سال انتشار(( :  
  منبع فارسي و یك منبع لاتين:حداقل دو 

 اسکياي ، ربيعا ، حقوق تجارت ، انتشارات سمت 
 ستو ه تدراني ، حسن ، حقوق تجارت، انتشارات نشر  ا گستر
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 ( ي)اسناد تجار 3حقوق تجارت عنوان درس: 

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك عنوان رشته تحصيلي مدرس

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

    حقوق خصوصي  كتر 

    حقوق خصوصي كارشااسي ارشد
 كارشااسي

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

يا فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي 

 مدرك  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و ظرفيت)سرمايه ا  

 مصرفي( –

 25 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافي بور وايتتخته  -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

باز يد و گر ش  مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 علمي

ماابع  يدار  و 

 شايدار 

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه مساله و كاوشگر حل 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 ارائه گزارشپوشه كار و  مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  و مالکيت( )جرائم عليه اموال1حقوق جزاي اختصاصي نام درس:

Course Title: Crimes against property  
 - 2 تعداد واحد

 نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: اصلي

 - 32 ساعت هم نياز: -پيش نياز:

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 ها از يکديگر  ر عالم واقعآشاايي با انواع جرائم و تمييز آن -1

 اطلاع از نحوه ارتکاب جرم و پيشگير  عمومي و اختصاصي از ارتکاب جرائم عليه اموال -2

 محتوا( زي)رئوس مطالب و ر يب: سر فصل آموزش

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس مطالب 

 سرفصل

 محتواي آموزشي سرفصلریز 

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري

 كلاهبرداري 1

 مبحث نظر 
 

  هادهمفدوم و عااصر تشکيل -1

8  
 تعد  و تکرار  -2

 مجازات اصلي -3

 ها  تبعي و تکميليمجازات -4

 خيانت در امانت 2
 مفدوم و عااصر تشکيل  هاده -1 مبحث نظر 

4 - 
 مجازات -2

 اختلاس  3

 مفدوم و عااصر تشکيل  هاده -1 مبحث نظر 

 مجازات -2 - 4

 امکان يا عدم امکان معافيت و تعليق مجازات -3

 سرقت 4

 مفدوم و عااصر تشکيل  هاده -1 مبحث نظر 

10 - 

 شرايط مسئوليت كيفر  سارق -2

 انواع سرقت -3

 مجازات -4

 تکرار و تعد  -5

 شروع به سرقت -6

 شركت و معاونت  ر سرقت -7

 مداخله  ر اموال مسروقه -8

5 

صدور چك 

پرداخت 

 نشدني 

 جدات كيفر  -1 مبحث نظر 

6 - 

 جدات غيركيفر  -2

 عااصر تشکيل  هاده -3

 شکايت و  ا رسي -4

 مجازات -5

 مابع فارسي شامل كتاب،  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي( 2)حداقل  منابع درسي:ج: معرفي 

 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

 1399 ميزان  - ميرمحمد صا قي جرائم عليه اموال و مالکيت  1

 1399 مشاهير  ا آفرين - اسماعيل ساولاني  حقوق جزاي اختصاصي  2
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 (يتاموال و مالک يه)جرائم عل1ياختصاص يحقوق جزاعنوان درس: 

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك  عنوان رشته تحصيلي مدرس

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

  كتر 
 حقوق جزا و جرم

 شااسي 

فقه و حقوق 

 جزا
  

     كارشااسي ارشد
 كارشااسي

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(
    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(

    

 آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :كلاس   -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و ظرفيت)سرمايه 

 مصرفي( –ا  

 20 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو به تعدا  كافي تخته وايت بور  -1

 افزار پاورپوياتنرم-2

 سخت افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتور -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ذكر مور ساير روش ها با 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي
 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 2نام درس: آیين دادرسي كيفري 

 -نياز : نياز/همپيش 

 عملي نظري  

 1 - واحد

 48 - ساعت

  الف: هدف درس:

 ب: سر فصل آموزشي:

 رديف
 رئوس مطالب و ريز محتوا

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري
 ریز محتوا رئوس مطالب

1 
دادگاه ها و مراجع رسيدگي به 

 جرایم

 اقسام  ا گاه ها
- 6 

 بررسي صلاحيت آن ها

 

 

 

 

2 

 قرار هاي اعدادي

 معاياه محل

- 10 

 تحقيقات محلي

 اناطه

 ارجاع امر به كارشااس

قرار ها  تأمين كيفر   )انواع تأمين ، تشديد تأمين ، انتفا  

 تأمين (

 قرارتأمين خواسته

3 
 

 قرار نهایي

 تعريف قرار ندايي

- 10 
 اقسام قرار ندايي

 قرار نداييجدات صدور 

 اعتراض نسبت به آندا

4 
 صلاحيت

 

 تعريف صلاحيت

 اقسام صلاحيت 8 -

 اختلاف  ر صلاحيت

 احاله 5
 موار  احاله

- 8 
 تشريفات احاله

 وكالت 6

 وكالت  ر  ا سرا

- 6 
 وكالت  ر  ا گاه

 جلب بدون احضار

 وكالت تسخير 

 ج: منبع درسي: ))مؤلف/مترجم(، عنوان منبع، ناشر، سال انتشار(( :                           

 حداقل دو منبع فارسي و یك منبع لاتين:                                                     

 نشر شدر  انش ، فريك ي ا رس نييآ ،يعل ي،خالق

  ا سرا ، انتشارات فکرسازانمداجر  ، علي ، آيين رسيدگي  ر 

 گلدوست جويبار  ، رجب ، كليات آيين  ا رسي كيفر  ، انتشارات جاگل 
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 2 يفريك يدادرس نیيآعنوان درس: 

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك  مدرسعنوان رشته تحصيلي 

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

  كتر 
حقوق جزاو جرم 

 شااسي
   

 كارشااسي ارشد
حقوق جزاوجرم 

 شااسي
   

 كارشااسي

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(
    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

  روس تخصصي و آموزش محيط كار()ويژه 

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو به تعدا  كافي بور تخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

ماابع  يدار  و  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 شايدار 

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه كاوشگر حل مساله و 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 گزارشپوشه كار و ارائه  مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 3نام درس: آئين دادرسي مدني 

 -نياز : پيش نياز/هم

 عملي نظري  

 1 1 واحد

 32 16 ساعت

 آشاايي با طوار   ا رسي،احکام و اجرا  آن الف: هدف درس:

 ب: سر فصل آموزشي:

 رديف
 رئوس مطالب و ريز محتوا

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري
 ریز محتوا رئوس مطالب

 احکام 1

 صدور حکم )تاظيم حکم و پاكاويس آن (

8 16 

غير  -ندايي -غير قطعي -قطعي -غيابي -حضور  -تأمياي -انواع حکم ) اعلامي

 ندايي(

 آثار حکم

 فرجام خواهي(  -واخواهي -شکايت از احکام )تجديدنظرخواهي

 اجرا  احکام

2 

 
 دادرسيطواري 

 ناشي از ايرا ات

8 16 
 ناشي از  رخواست تأمين

 اصحاب  عو  -ناشي از  عو 

 ناشي از توقيف زمان  ا رسي

 ج: منبع درسي: ))مؤلف/مترجم(، عنوان منبع، ناشر، سال انتشار(( :  

  حداقل دو منبع فارسي و یك منبع لاتين:

 شمس عبداله ، آيين  ا رسي مدني بايا ين  ، انتشارات ميزان 

 صدرزا ه افشار ، آيين  ا رسي مدني ، انتشارات جدا   انشگاهي علامه 
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 3آئين دادرسي مدني عنوان درس: 

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 تحصيلي مدرسمقطع 
 گواهي نامه ها و  مدارك  عنوان رشته تحصيلي مدرس

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

    حقوق خصوصي  كتر 

    حقوق خصوصي كارشااسي ارشد
 كارشااسي

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(
    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا مدرك 

 مرتبط  انشگاهي غير

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو به تعدا  كافي بور تخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

ماابع  يدار  و  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 شايدار 

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه كاوشگر حل مساله و 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 گزارشپوشه كار و ارائه  مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  حقوق مالکيت فکري دیجيتال    نام درس:

Course Title:  Digital Intellectual Property Law 
 1 1 تعداد واحد

 نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: اصلي

 32 16 ساعت - هم نياز: - پيش نياز:

 سنجش و اندازه گيري(هدف قابل  2الف: هدف درس: )حداقل 

 آشاايي با حقوق مالکيت فکر   ر محيط  يجيتال -1

 ا ها  رايانهها  ر محيط  محافظت  ر آنآگاهي از مقررات مرتبط با حقوق مالکيت فکر   ر محيط  يجيتال و نحوه -2

 )رئوس مطالب و ريز محتوا( ب: سر فصل آموزشي

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس مطالب 

 سرفصل
 آموزشي سرفصلریز محتواي 

 زمان آموزش

 )ساعت(
 عملي نظري

1 

حق مؤلف در 

محيط 

  دیجيتال
ظر
ث ن
بح
م

 

 

 تعريف حق مؤلف  ر محيط  يجيتال

4 - 

 مصا يق حق مؤلف  ر محيط  يجيتال

ها  مختلف از نقض حق مؤلف  ر محيط  يجيتال توسط گروه

اياترنت و سازندگان  هادگان خدمات جمله هکرها، رساها يا ارائه

 هاسايتوب

مقررات پيشگيرانه مرتبط با جلوگير  از نقض حق مؤلف  ر 

 محيط  يجيتال

2 

حق چاپ در 

محيط 

  دیجيتال
ظر
ث ن
بح
م

 
 تعريف حق چاپ  ر محيط  يجيتال

6 - 
 مصا يق حق چاپ  ر محيط  يجيتال

 ر محيط حق تغيير محتوا و جلوگير  از سانسور اطلاعات 

  يجيتال

3 

ثبت اختراعات 

مرتبط با 

حوزه 

 دیجيتال

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 افزارهاثبت اختراع نرم
 مقررات مرتبط با علائم تجار   ر محيط  يجيتال - 6

 مقررات مرتبط با اسرار تجارتي  ر محيط  يجيتال
 مبحث

 عملي 
اختراعات  ر محيط ارائه كلاسي از مطالعه مور   حق چاپ يا ثبت 

  يجيتال
 32 

 مابع فارسي شامل كتاب،  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي( 2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

1 
ها  تامين مالي مالکيت فکر  و استراتژ 

 ها  فااور استارتاپ
 جرالدبي. هالت

حسين صا قي، فاطمه 

 گرجي، مدد  ناصر
 1400 حقوق يار

2 

قوانين و مقررات مربوط به مطبوعات: قانون و 

نامه حمايت از مولفان و ماصفان و آيين

نامه حمايت از هارمادان قانون و آيين

ا  قانون افزارها  رايانهپديدآورندگان نرم

 ا  و ...جرايم رايانه

 1401 نوآوران راه ابريشم  نعيميابراهيم 

3 
بازانديشي  ر مالکيت فکر : اقتصا  سياسي 

 رايت  ر عصر  يجيتالحمايت از كپي
 ژون تيانيي

مااالسا ات ميرزا ه، قاسم 

 زماني

پژوهشکده حقوقي 

شدر  انش، 

پژوهشگاه 

1395 
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 یادگيري مطلوب( -آموزشي درس)شرایط یاددهيد: استانداردهاي 

 حقوق مالکيت فکري دیجيتال عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك  عنوان رشته تحصيلي مدرس

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

   گرايش هاحقوق كليه  حقوق خصوصي  كتر 

    حقوق كليه گريش ها كارشااسي ارشد
 كارشااسي

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(
    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
ماشين آلات، تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 بور  و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافيتخته وايت -1

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 مور ساير روش ها با ذكر 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي
 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 

 

  

فرهاگ، هار 

 و ارتباطات

4 
آشاايي با حق مولف: مالکيت فکر   ر عصر 

  يجيتال

بثاني كلاين، 

گليس 

موس، 

لي 

 ا وا رز

 رويا پورنقي، بدروز رسولي

چاپار، پژوهشگاه علوم 

و فااور  

اطلاعات 

 ايران

1397 

5 
مجموعه مقالات  ومين كافرانس ملي كتابخانه 

  يجيتالي مالکيت فکر 

ميترا صميعي، 

عصمت 

 موماي

 
 انشگاه علامه 

 طباطبايي
1397 
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 عملي نظري  تنظيم قراردادها و لایحه نویسي   نام درس:

Course Title:  Drafting Contracts 
 1 1 تعداد واحد

 نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: اصلي

 48 16 ساعت هم نياز: --پيش نياز: 

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 نکاتي كه بايد  ر تاظيم قرار ا ها رعايت شو   صحيح قرار ا نويسي و آشاايي با نحوه -1

   حقوقي صحيح و مؤثر  نگارش يك لايحهآشاايي با نحوه -2

 )رئوس مطالب و ريز محتوا( ب: سر فصل آموزشي

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس مطالب 

 سرفصل

 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري

  تنظيم قراردادها 1
ظر
ث ن
بح
م

 

 

گير ، هدف طرفين از انعقا ، ش شکلگير  قرار ا  )زمياهمقدمات شکل

 فرضيات اصلي و اساسي طرفين از وضعيت موجو (

8 - 

هويت طرفين )نام طرفين، نوع موجو يت طرفين، آ رس طرفين، حق امضا  

 طرفين(

تلف  تعددات طرفين )نوع تعددات، زمان انجام تعدد، مسئوليت طرفين  ر برابر

 ها  انتقال(احتمالي كالا و هزياه

   تمديد آن(مدت قرار ا  )آني يا مستمر بو ن قرار ا ، نحوه

ها  مرتبط با ماليت ثمن و عوض قرار ا  )ثمن قرار ا ، مسئوليت پر اخت

 قرار ا (

  تأخير شرايط پر اخت )زمان پر اخت، نقد يا قسطي بو ن پر اخت، جريمه

  ر پر اخت يا وجه التزام(

 تضمياات قرار ا 

 شرط عدم مسئوليت

  قرار ا  پيش از موعد، عواقب خاتمه قرار ا ،   قرار ا  )امکان خاتمهخاتمه

 ها  پس از خاتمه قرار ا (مسئوليت

محرمانگي )تعددات طرفين نسبت به اطلاعات يکديگر، موار  استثااء شده از 

 محرمانگي(

 حل اختلاف )مرجع صالح برا  حل اختلاف، قانون حاكم بر قرار ا (

جبران خسارت )وجو  شرط جبران خسارت ناشي از نقض قرار ا ، نحوه 

   آن، استثاائات موجو   ر اين رابطه(مطالبه خسارت و شرايط امکان مطالبه

   قاهره و شرايط مذاكره مجد قوه

   ارسال اخطارها و اظدارهانحوه

ار 
 ك
رح
ش

ع م ل   

 تاظيم يك قرار ا  تجار  
- 20 

 تاظيم يك قرار ا    اور  الحاقي به قرار ا  تجار 

 لایحه نویسي 2

ث 
بح
م

ن ظ ر   

   حقوقي )مقدمه، متن و نتيجه(ها  مختلف يك لايحهقسمت
8 - 

 و تعابير مااسب نويسي و انتخاب الفاظلحن صحيح  ر لايحه
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   استاا  به قوانين و پاسخ به طرف  عوانحوه

 ها  لايحهپيوست

ار 
 ك
رح
ش

عم ي
ل

 

 ها  قضايي و بررسي نقاط قوت و ضعف آن  موجو   ر پروندهنقد يك لايحه
- 28 

   حقوقي برا  يك پروندهتاظيم يك لايحه

 مابع فارسي شامل كتاب،  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي( 2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

1 
المللي: اصول و قواعد قراردادهاي تجاري بين

 مهم
 1400 آوا  حکمت  رحيم باغبان

2 
هاي حقوق قراردادها: اصول و مهارت

 قراردادنویسي
  فرها  بيات

كتاب طه )وابسته به 

موسسه 

 فرهاگي طه(

1400 

3 
افزاري: چگونه مذاكره و منعقد قراردادهاي نرم

 كنيم

جمعي از نويسادگان 

انتشارات 

لامي 

 )فرانسه(

 1400 خرساد  ستار زركلام

4 
نحوه عملي تنظيم و نگارش انواع لایحه دفاعيه 

 در دعاوي حقوقي
 1393 خرساد   فومشياباذر ماصور 

5 
نحوه عملي تنظيم و نگارش انواع لایحه دفاعيه 

 در امور كيفري
 1390 خرساد   فومشيماصور اباذر 
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 تنظيم قراردادها و لایحه نویسي عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 

 مقطع تحصيلي مدرس

   عنوان رشته تحصيلي مدرس

 گواهي نامه ها و  مدارك
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول ) ر صورت لزوم(

   حقوق كليه گرايش ها حقوق خصوصي  كتر 

    حقوق كليه گرايش ها كارشااسي ارشد
 كارشااسي

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(
    

تحصيلي  انشگاهي يا مدرك فاقد مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي

حداكثر 

ظرفيت)نف

 ر(

ماشين آلات، تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 بور  و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافيتخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي
 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار مستمرفعاليت ها   ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  اي(اي )جرایم رایانهحقوق كيفري رایانه    نام درس:

Course Title:  Cybercrime Law 
 1 1 تعداد واحد

 نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: تخصصي

 32 16 ساعت -هم نياز:  هاي فناوري اطلاعات انبني  پيش نياز:

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 ا آشاايي با تعريف و انواع جرايم رايانه -1

 الملليها  مرتبط با آن  ر سطح ملي و بينا  و ندا ها و آژانسآشاايي با قوانين مربوط برا  مبارزه با جرايم رايانه -2

 )رئوس مطالب و ريز محتوا( ب: سر فصل آموزشي

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس مطالب 

 سرفصل

 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري

1 

تعریف و انواع 

جرایم 

 ايرایانه

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 

 ا تعريف جرايم رايانه

6 - 

 ها  فيشياگجرايم كلاهبر ار  مالي و تبليغاتي، كلاهبر ار 

 سايبر  و جاگ اطلاعاتيجاگ 

 ترورسيم سايبر  و قاچاق سايبر 

 آميز يا ناپساد، افترا  سايبر محتوا  توهين

 آزار و اذيت آنلاين

بح
م

ث  ع م ل   

 12  ارائه تحقيق  ر خصوص يك جرم سايبر  مشخص

2 
مبارزه با جرائم 

 ايرایانه

 
ظر
ث ن
بح
م

 
 ا تحقيق  ر جرائم رايانه

 ا مقررات مرتبط با جرائم رايانه - 6

 ا پيشگير  از وقوع جرايم رايانه
 8  تعيين وظايف  ا گاه  ر خصوص جرائم رايانه ا  مبحث عملي

 

3- 

ها و آژانس

نهادهاي 

مسئول در 

مبارزه با 

جرائم 

 ايرایانه

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 ا رايانهندا ها   اخلي مسئول  ر مبارزه با جرائم 

ا  )اياترپل، يوروپل و المللي مسئول  ر مبارزه با جرائم رايانهها  بينآژانس - 4

)... 

 
 ارائه تحقيق  ر خصوص يك ندا  بين المللي مرتبط با جرائم رايانه ا  مبحث عملي

 12 

 حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي(مابع فارسي شامل كتاب،  ستورالعمل، كاتالوگ  2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

1 
حقوق جزاي اختصاصي )جرایم 

 اي(رایانه

سعيد عطازا ه، جلال 

 انصار 
 1399 نشر ميزان 

2 
تهدیدات حریم خصوصي كاربران در 

 هاي گمناميشبکه
 1401 ماهواره  سعيد شيرو  
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3 

سایبري سازماني: چگونه برنامه امنيت 

دفاع سایبري كارآمدي براي 

مبارزه با تهدیدهاي سایبري 

 پيشرفته ایجاد كنيم؟

ا .  ونالدسون، اسکات

استالي سيگل، 

كريس ويليامز، 

 عبدل اسلام

الله قدير ، علي حجت

 ميرزايي

شركت پيشرو فااور  

 قائد
1396 

4 
پيشگيري از جرائم سایبري از طریق 

 كيفرهاي حمایتي
 1400 ندا  كارآفرين  عطارنسيم زا ه

5 
اي و آیين دادرسي حاكم بر جرایم رایانه

 آن
  جوا  بابايي

قوه قضاييه، مركز 

مطبوعات و 

 انتشارات

1400 

 1401 ساجش و  انش  فر  او  نصير  المللجنگ سایبري در حقوق بين 6

7 
ي یك قانون جرائم بررسي جامع ماده

 ايرایانه
 1401 كتاب آوا  پرستو  شتي

8 

مزاحمت سایبري از كودكي تا 

بزرگسالي: قلدري در عصر 

دیجيتال )معرفي، 

شناسي، عوامل خطرساز شيوع

 و حفاظت كننده، ابزار(

 1401 سداد آوا  صمد رحمتي

9 

ها و جرایم عليه محرمانگي داده

اي در قوانين هاي رایانهسامانه

 انگلستان ایران و فرانسه و

 1400 نشر ميزان  زهرا محمدنسل

10 
جرایم سایبري: تهدیدهاي مجرمانه 

 ناشي از فضاي سایبري
 1400 ناقوس صدقحسين اسکادر  بلا اندرسن

 كيتيچايسار  كريانگساك الملل عمومي فضاي مجازيحقوق بين 11

حسين صا قي، مدد  

ناصر، مرتضي 

فتحي، مريم 

 قاسمي

 1400 حقوق يار

 1400 آوند انديشه  اصغر كرميعلي ايصفر تا صد جرایم رایانه 12

13 
هاي جرائم منافي عفت در سامانه

 ايرایانه

اميرمحسن 

كلاريجاني، نژا  

مدزيار 

 اسکادركلاييصدقي

 1400 ساجش و  انش 

14 
قاچاق سایبري )تحليل حقوقي جرم 

 اي(قانون جرایم رایانه 24ماده 
 1400 كلاممدر   ابوالفضل افروز 

 1399 زرنوشت  محمد نطاق نجفي اي فضاي مجازيجرائم رایانه 15
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 اي(اي)جرایم رایانهحقوق كيفري رایانه عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 

 مقطع تحصيلي مدرس

   عنوان رشته تحصيلي مدرس

 گواهي نامه ها و  مدارك
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول ) ر صورت لزوم(

   هامقوق كليه گرايش حقوق خصوصي  كتر 

    هاحقوق كليه گرايش كارشااسي ارشد
 كارشااسي

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(
    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
ماشين آلات، تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 و صادلي  انشجو  به تعدا  كافيبور  و ميز تخته وايت-1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 
 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  هاداده حقوق امنيت و حفاظت از    نام درس:

Course Title:  Data Security Law 
  2 تعداد واحد

 نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: تخصصي

  32 ساعت -هم نياز:  -پيش نياز: 

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 هاآشاايي با مدفوم حقوق امايت و حفاظت از  ا ه -1

 هاتبيين أصول و قوانين حاكم بر امايت و حفاظت از  ا ه -2
 )رئوس مطالب و ريز محتوا( ب: سر فصل آموزشي

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس مطالب 

 سرفصل
 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(
 عملي نظري

1 

بررسي مفهومي 

حقوق 

امنيت و 

حفاظت 

 هاداده

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 

 مفدوم  ا ه و اطلاعات شخصي -1

10 - 
 هاشااخت بازيگران اصلي  رگير  ر  ستيابي به  ا ه -2

 موضوع  ا ه ها -
 هاكاترل كااده  ا ه -
 هاپر ازنده  ا ه -

2 

اصول حاكم بر 

امنيت از 

  هاداده
ظر
ث ن
بح
م

 

 هااصول محافظت از  ا ه -1

10 - 
 پر ازش قانوني -2

 پاسخگويي و حاكميت -3

 رضايت معتبر -4

 حق فر   برا  حفظ حريم خصوصي -5

3 

قوانين حاكم بر 

امنيت و 

حفاظت از 

 هاداده

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 ها  ر سطح مليقوانين مستقيم حاكم بر امايت و حفاظت از  ا ه -1

12 - 

ها  ر سطح بر امايت و حفاظت از  ا ه قوانين پراكاده غيرمستقيم حاكم -2

 الملليبين

 GDPR  -ها  ر اتحا يه اروپا قوانين عمومي حفاظت از  ا ه -3

(General Data Protection Regulation) 
 هاالمللي حاكم بر حفاظت از  ا هقوانين بين -2

  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي(مابع فارسي شامل كتاب،  2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

1 

هاي شخصي در مطالعه اجمالي حمایت از داده

نظام حقوقي ایران و سند مقررات 

هاي اتحادیه عمومي حفاظت از داده

 اروپا

الدام  –فاطمه قاا  

 شريف
 

-فااور مجله حقوق 

 ها  نوين
1400 

2 
اخلاق فروشندگان الکترونيکي و جذب 

 مشتریان الکترونيکي

حجت الله حميد   

كيميا  -

 فاضلي

 
مجله اخلاق  ر علوم و 

 فااور 
1396 

 1387 آور  نورمجله ره  محمدحسين طارمي ها و مخاطراتفضاي سایبر: آسيب و ...
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 یادگيري مطلوب( -یاددهيد: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط 

 داده ها حقوق امنيت و حفاظت از عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 

 مقطع تحصيلي مدرس

   عنوان رشته تحصيلي مدرس

 گواهي نامه ها و  مدارك
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول ) ر صورت لزوم(

   هاحقوق كليه گرايش حقوق خصوصي  كتر 

    هاحقوق كليه گرايش كارشااسي ارشد
 كارشااسي

)ويژه  روس تخصصي و آموزش 

 محيط كار(

    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا 

 مدرك  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش 

 محيط كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( مربع(متراژ)متر  نوع فضا  آموزشي
ماشين آلات، تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 بور  و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافيتخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 ويدئوپروژكتورافزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و سخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  متون حقوقي نام درس:

Course Title: Legal texts in English 
 1 1 تعداد واحد

 اصلي  نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(:

 48 16 ساعت هم نياز: -پيش نياز:

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 آشاايي  انشجويان با اصطلاحات اصلي و تخصصي حقوق به زبان انگليسي  -1

 ها  انشجويان برا  استفا ه از متون حقوقي انگليسي  ر راستا  انجام تحقيقات و پروژهآما ه ساختن  -2

 محتوا( زي)رئوس مطالب و ر يب: سر فصل آموزش

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس مطالب 

 سرفصل

 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري

 حقوق خصوصي 1

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 

 قرار ا ها -1

8 - 

 عااصر تشکيل قرار ا  -2

 محتوا  قرار ا  -3

 عااصر فاسدكااده قرار ا ها -4

 سقوط قرار ا ها  -5

 جبران خسارت  ر قبال نقض قرار ا ها -6

ي
مل
 ع
كار
ح 
شر

 

 

 تشکيل قرار ا ها  -1

- 28 

 انعقا  قرار ا ها  مختلف بر مباا  محتوا و آثار -2

 نظارت بر تشکيل قرار ا  -3

 اجرا  قرار ا  -4

 تصحيح محتوا و شروط قرار ا   -5

 تعيين جبران خسارت باتوجه به شرايط، محتوا  قرار ا  و شخص ناقض -6

 حذف شرايط فاسدكااده قرار ا  -7

 حقوق جزائي  2

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 مسئوليت كيفر  -1

8 - 

 تحقق مسئوليتشرايط  -2

 باد  جرائم طبقه -3

 محدو يتدا  مسئوليت -4

 جرائم عليه اموال  -5

 جرائم عليه اشخاص -6

مل
 ع
كار
ح 
شر

 ي

  شااسايي شرايط ايجا  مسئوليت -1

- 20 

 نظارت بر شرايط تحقق مسئوليت -2

 تشکيل  هاده تحقق مسئوليتتشخيص انواع جرائم با توجه به عااصر  -3

 ها  مسئوليتتعيين محدو يت -4

 تعيين مجازات برا  جرائم عليه اموال  -5

 نظارت بر تعيين مجازات برا  مقابله با جرائم عليه اموال -6
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 متون حقوقي  عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك  عنوان رشته تحصيلي مدرس

 صورت لزوم() ر 
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

  كتر 
حقوق 

 خصوصي 
   

     كارشااسي ارشد
 كارشااسي

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(
    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(

    

 و ملزومات مورد نياز :كلاس آموزشي، تجهيزات   -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و ظرفيت)سرمايه 

 مصرفي( –ا  

 25 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافي بور تخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورافزار سخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي
 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 

 

  

 تعيين مجازات برا  جرائم عليه اشخاص -7

 جرائم عليه اشخاصنظارت بر مجازاتدا برا  مقابله با  -8

 مابع فارسي شامل كتاب،  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي( 2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

 1398 سمت - عبدالحسين شيرو   ( بخش حقوق جزاlegal textsمتون حقوقي ) 1

 1399 سمت  - عبدالحسين شيرو   ( حقوق قراردادها legal textsحقوقي)متون  2
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 2نام درس: حقوق بين الملل عمومي 

 -نياز: پيش نياز/هم

 عملي نظري  

 - 2 واحد

 - 32 ساعت

 آشاا ساختن  انشجويان با تابعان حقوق بين المللي و تحليل هاالف: هدف درس:

 ب: سر فصل آموزشي:

 رديف
 رئوس مطالب و ريز محتوا

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري
 ریز محتوا رئوس مطالب

1 
روابط بين  تابعان حقوق بين 

 المللي

 روابط  وستانه بين  تابعان حقوق بين المللي

 روابط مخاصماتي بين  تابعان حقوق بين المللي - 32

 روابط مواصلاتي بين  تابعان حقوق بين المللي

 ج: منبع درسي: ))مؤلف/مترجم(،عنوان منبع،ناشر،سال انتشار(( :

 حداقل  و مابع فارسي و يك مابع لاتين:

 حقوق بين الملل عمومي ضيايي بيگدلي،

 حقوق بين الملل عمومي،ميزان ميرعباسي،سيدباقر،
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 2حقوق بين الملل عمومي عنوان درس: 

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 مداركگواهي نامه ها و   عنوان رشته تحصيلي مدرس

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

   ساير گرايش ها حقوق بين الملل  كتر 

   ساير گرايش ها حقوق بين الملل كارشااسي ارشد
 كارشااسي

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(
    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

 تخصصي و آموزش محيط كار()ويژه  روس 

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو به تعدا  كافي بور تخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2
 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه كاوشگر حل مساله و 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 گزارشپوشه كار و ارائه  مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار
 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  ها و ورشکستگي( )حقوق شركت 4حقوق تجارت  نام درس:

Course Title:  Corporate law and bankruptcy  
 1 1 تعداد واحد

 نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: تخصصي

 48 16 ساعت هم نياز: ( ي)اسناد تجار 3حقوق تجارت  پيش نياز:

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 ها أعم از مدني و تجار آشاايي با انواع شركت -1

 ها و انواع شركتدا  تجار   ر ايرانها  تجار  بو ن شركتاطلاع از شاخصه -2

 شركتدا  تجار آشاايي با مفدوم، علل و موجبات ورشکستگي و نحوه طرح  عوا  ر پي ورشکستگي انواع  -3

 محتوا( زي)رئوس مطالب و ر يب: سر فصل آموزش

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس مطالب 

 سرفصل

 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري

 كليات و مفاهيم  1

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 

 تعريف و مفدوم شركت تجار  -1

 تفاوت با شركت مدني -2 - 2

 ها  مدنيانواع شركت -3

2 
انواع و اقسام 

 هاي تجاري شركت

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 شركت سدامي  -1

10  - 

 شركت با مسئوليت محدو   -2

 شركت تضاماي -3

 شركت نسبي -4

 شركت مختلط  -5

 شركت تعاوني -6
مل
 ع
كار
ح 
شر

 ي
 ها  سدامي عام و خاصنظارت بر عملکر  شركت -1

- 34 

 اجرا  وظايف مديريت  ر راستا  اهداف شركت سدامي -2

 ها  سداميحل اختلافات ناشي از تصميمات ا ار  و اجرايي  ر شركت  -3

 نظارت بر عملکر  شركت بامسئوليت محدو   -4

 ها  لازم  ر قلمرو موضوع شركت بامسئوليت محدو  اجرا  فعاليت -5

 اختلافات ناشي از تصميمات ا ار  و اجرايي  ر شركت بامسئوليت محدو حل  -6

 اجرا  وظايف  ر قلمرو و چارچوب اهداف شركت تضاماي -7

 نظارت بر عملکر  شركت تضاماي -8

 ها  شركت تضاماينظارت بر عملکر  مسئولين ا اره و اجرايي فعاليت -9

 تشخيص استاا  تقصير به هر يك از مسئولين  ر شركت تضاماي  -10

 ها تحميل بار مسئوليت بر هريك از مقصرين  ر تصميمات ا ار  و اجرايي شركت  -11

 اجرا  وظايف  ر شركتدا  نسبي  -12

 شركت نسبياستاا  تقصير  ر تصميمات و فعاليتدا به مسئول مقصر  ر ا اره و اجرا  وظايف  -13

 نظارت بر عملکر  اعضا  ر راستا  تحقق اهداف شركت -14

 ها  سدامينويسي  ر شركتانجام و اجرا  طرح پذيره -15

 ها  مختلط سدامي و غيرسداميتعيين ميزان مشاركت اعضا  ر شركت -16

م

ب ح ث  ن ظ ر   

 تعريف و مفدوم -1
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 ورشکستگي  3

 موجبات لايل و  -2

4 - 

 اعلام  -3

 آثار  -4

 انواع -5

 مقام تعقيب -6

  ا گاه صالح برا  رسيدگي  -7

مل
 ع
كار
ح 
شر

ي
 

 

 تحليل ا له و موجبات  -1

- 14 

 تعيين نوع ورشکستگي  -2

 نظارت بر اشخاص مسئول  ر اعلام ورشکستگي  -3

 مربوط به اعلام ورشکستگياجرا  وظايف  -4

 تعيين مقام صالح تعقيب برا  هر نوع از ورشکستگي -5

 نظارت بر عملکر   ا گاه صالح  ر رسيدگي  -6

 تعيين وظايف  ا گاه برا  رسيدگي به انواع ورشکستگي  -7

 كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي(مابع فارسي شامل كتاب،  ستورالعمل،  2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

 1398 سمت - ربيعا اسکياي  حقوق تجارت) شركتهاي تجاري( 1

 1399 سمت  - ربيعا اسکياي  حقوق تجارت )ورشکستگي و تصفيه امور ورشکسته( 2
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 یادگيري مطلوب( -درس)شرایط یاددهيد: استانداردهاي آموزشي 

 (يها و ورشکستگ)حقوق شركت 4حقوق تجارت عنوان درس: 

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك عنوان رشته تحصيلي مدرس

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

    حقوق خصوصي  كتر 

     كارشااسي ارشد
 كارشااسي

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 ظرفيت)نفر(حداكثر  متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و ظرفيت)سرمايه ا  

 مصرفي( –

 25 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافي بور تخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  درس:روش تدریس و ارائه  -2

باز يد و گر ش  مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 علمي

ماابع  يدار  و 

 شايدار 

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 ( 2) عقود معين   7نام درس:  حقوق مدني

 ( 1) عقود معين 6حقوق مدني پيش نياز: 

 عملي نظري  

 1 2 واحد

 48 32 ساعت

 آشاايي  انشجويان با برخي  يگر از عقو  معين الف: هدف درس:

 ب: سر فصل آموزشي:

 رديف
 رئوس مطالب و ريز محتوا

 زمان آموزش

 عملي نظري
 ریز محتوا رئوس مطالب

 عاریه 1

 ايجا 

 آثار 6 4

 انحلال

 ودیعه 2

 ايجا 

 آثار 6 4

 انحلال

 وكالت 3

 ايجا 

 آثار 6 4

 انحلال

 ضمان 4

 ايجا 

 آثار 6 4

 انحلال

 حواله 5

 ايجا 

 آثار 5 4

 انحلال

 كفاله 6

 ايجا 

 آثار 5 3

 انحلال

 رهن 7

 ايجا 

 آثار 5 4

 انحلال

 مزارعه 8

 ايجا 

 آثار 5 2

 انحلال

 هبه 9

 ايجا 

 آثار 4 3

 انحلال

 ج: منبع درسي: ))مؤلف/مترجم(، عنوان منبع، ناشر، سال انتشار(( :  

 حداقل دو منبع فارسي و یك منبع لاتين:

 امامي ، حسن ، مجموعه حقوق مدني ) جلد  وم ( ، انتشارات اسلامي 

 ( ، انتشارات ميزان 2( و )1كاتوزيان ناصر ، مجموعه  حقوق مدني ) كليات عقو  معين )

 باريکلو، عليرضا ، عقو  معين ،انتشارات مجد 
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 ( 2  ين) عقود مع 7يحقوق مدنعنوان درس: 

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك  عنوان رشته تحصيلي مدرس

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

  كتر 
فقه و حقوق  حقوق خصوصي 

 خصوصي
  

     كارشااسي ارشد
 كارشااسي

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا 

 مدرك  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

 تجهيزات و ملزومات مورد نياز :كلاس آموزشي،   -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
 –تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و ظرفيت)سرمايه ا  

 مصرفي(

 25 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافي بور تخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

كار گروهي و 

 مشاركتي

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش

حل مساله و 

 كاوشگر 

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه

 مور ساير روش ها با ذكر 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  اطلاعات ي فناوريالمللبين حقوق تجارت   نام درس:

Course Title:  Electronic International Trade Law 
 1 1 تعداد واحد

 نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: تخصصي

 32 16 ساعت هم نياز: ارتباطات و سايبر حقوق  پيش نياز: 

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 الملل الکترونيكتجارت بينآشاايي با مقدمات حقوق  -1

 تبيين قوانين حاكم بر تجارت الکترونيکي و قرار ا ها  الکترونيکي -2
 )رئوس مطالب و ريز محتوا( ب: سر فصل آموزشي

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس مطالب 

 سرفصل

 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري

1 

مقدمات حقوق 

الملل تجارت بين

 الکترونيك

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 

 الملل الکترونيكمفدوم حقوق تجارت بين -1

 الملل الکترونيكبازيگران حقوق تجارت بين -2 - 4

 ها  رقابتيها تجار  و بلوكسازمان -3

ي
مل
 ع
ث
بح
م

 

 

   

 

2 

قراردادهاي انواع 

المللي تجاري بين

به عنوان یکي از 

اركان اساسي 

تجارت  حقوق

 المللبين

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 قرار ا  اعطا  نمايادگي )فرانچايز(  -1

6 - 

قرار ا  نمايادگي اعم از انحصار  و غير انحصار  )قرار ا  نمايادگي توزيع، قرار ا    -2

 نمايادگي فروش و ..(

 المللي كالاقرار ا  بيع بين  -3

 قرار ا ها  بيع متقابل -4

 قرار ا ها  تامين مالي -5

 تاطيم يك نمونه قرار ا  از موار  چدارگانه فوق مبحث عملي

 16  

 

3 

تجارت 

الکترونيکي و 

قراردادهاي 

 الکترونيکي

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 . ايجاب و قبول  ر قرار ا ها  الکترونيکي1

6 - 
 زمان و مکان انعقا  قرار ا ها  الکترونيکي -2

 شروط حاكم بر قرار ا ها  الکترونيکي -3

 . مرجع صالح برا  حل اختلاف  ر قرار ا ها  الکترونيکي4

 تاظيم يك لايحه حقوقي برا  حل اختلاف  ر قرار ا ها  الکترونيك مبحث عملي

 16  

 

 كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي(مابع فارسي شامل كتاب،  ستورالعمل،  2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف
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جلد اول تا  -الملل نيحقوق تجارت باصول و مباني 

 چهارم
 1401 گاج  انش  مدراب  اراب پور

 1395 مجد  سيد احسان حسياي الملل نيحقوق تجارت ب يمباحث ضرور 1

2 
در قرارداد  يکياستفاده از ارتباطات الکترون ونيكنوانس

 زانياز م يمینوشته سحر كر يالملل نيب يها
 1393 ميزان  سحر كريمي

3 

: يالملل نيب يتجار يحاكم بر قراردادها يظام حقوقن

نظام حقوق  يبه سو يحقوق مل يتحول از نظامها

 يفرامل

  فرها  ايران پور
شدر  يپژوهشکده حقوق

  انش
1393 

4 
الملل نيحقوق تجارت ب  

 
 1395 ميزان  پرويز انصار  معين
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 المللي فناوري اطلاعاتحقوق تجارت بين عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 

 مقطع تحصيلي مدرس

   عنوان رشته تحصيلي مدرس

 مدارك گواهي نامه ها و 
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول ) ر صورت لزوم(

   هاحقوق كليه گرايش حقوق خصوصي  كتر 

    هاحقوق كليه گرايش كارشااسي ارشد
 كارشااسي

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(
    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

 آموزش محيط كار()ويژه  روس تخصصي و 

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
ماشين آلات، تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 تعدا  كافيبور  و ميز و صادلي  انشجو  به تخته وايت-1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت-3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تکرارتمرين و  ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي
 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 مور ساير روش ها با ذكر 
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 عملي نظري  زبان تخصصي    نام درس:

Course Ti t l e: Legal Texts 
  2 تعداد واحد

 نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: تخصصي

  32 ساعت هم نياز: ندارد پيش نياز:

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

   آموزشي  ر زبان انگليسيآشاايي با ا بيات حقوقي موجو   ر رشته -1

 آشاايي با اصطلاحات حقوقي و تقويت فن استفا ه ماابع خارجي -2
 )رئوس مطالب و ريز محتوا( ب: سر فصل آموزشي

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي ورئوس 

 مطالب سرفصل
 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري

1 
Contract 

Law ی
ر
ظ

 ن
ث

ح
مب

 

 

1- Contract Formation in English Law (Essential 

Features of a Contract) 

16 - 2- Contractual Terms in English Law 

۳-  Contract Enforceability 

۴-  Discharge of Contracts and Remedies for Breach 

2 
Commercial 

Law ی
ر
ظ

 ن
ث

ح
مب

 

1-  Merchants 

16 - 2-  Stock Companies 

۳-  Bankruptcy 

۴-  Cheques and Promissory Notes 

 مابع فارسي شامل كتاب،  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي( 2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 مولف/مولفان عنوان منبع ردیف
 مترجم/

 مترجمان
 سال نشر ناشر

1 Contract Law 

Catherine 

Elliot, 

Frances 

Quinn, 

 
Pearson 

Academic 
2009 

2 An Introduction to Law Harris Phil  
Weidenfeld And 

Nicolson 
 

3 Charlesworth’s Business Law 

Paul Dobson, 

Sweet & 

Maxwell 
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 یادگيري مطلوب( -درس)شرایط یاددهيد: استانداردهاي آموزشي 

 زبان تخصصي عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 

 مقطع تحصيلي مدرس

   عنوان رشته تحصيلي مدرس

 گواهي نامه ها و  مدارك
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول ) ر صورت لزوم(

    حقوق كليه گرايش ها  كتر 

    كليه گرايش هاحقوق  كارشااسي ارشد
 كارشااسي

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا 

 مدرك  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي

حداكثر 

ظرفيت)ن

 فر(

ماشين آلات، تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 بور  و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافيتخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت-3

  تدریس و ارائه درس:روش  -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  دیجيتال حقوق انتقال فناوري     نام درس:

Course Title:  Transfer of Digital Technology Law 
 1 1 تعداد واحد

 نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: تخصصي

 32 16 ساعت - هم نياز: و سایبري حقوق ارتباطات  پيش نياز:

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 ها  نظارتي بر آنآشاايي با مفدوم حقوق انتقال فااور   يجيتال و روش -1

 الملليتبيين انتقال فااور   ر بستر قواعد عمومي و اختصاصي قرار ا ها  تجار  بين -2
 )رئوس مطالب و ريز محتوا( ب: سر فصل آموزشي

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس مطالب 

 سرفصل

 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 آموزشزمان 

 )ساعت(

 عملي نظري

1 

 بررسي مفهومي 

حقوق انتقال 

 فناوري

 دیجيتال

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 

 مفدوم حقوق انتقال فااور   يجيتال -1

4 - 
 موار  استفا ه انتقال فااور   يجيتال -2

 مباحث مرتبط با حقوق فکر   ر حوزه انتقال فااور   يجيتال -3

2 
نظارت بر انتقال 

 دیجيتال فناوري
 
ظر
ث ن
بح
م

 

 رويکر ها  تجار  محدو كااده  ر انتقال فااور   يجيتال-1

  انتقال فااّورملي كشورها  ر كاترل  ي اخل استيحقوق رقابت و س  -2 - 6

 يالمللنيب ي ر نظم حقوق  انتقال فااّور  كاترل قرار ا ها -3

 انتقال فااور   يجيتال با رويکر  حقوقي نظارت بر عملکر  يك شركت فعال بر مبحث عملي

 16  

 

3 

در  يانتقال فنّاور

بستر قواعد 

و  يعموم

 ياختصاص

 يقراردادها

 يالمللنيب يتجار

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 مفدوم و ماهيت حقوقي قرار ا ها  انتقال فااور   يجيتال -1

 آيين تشکيل و مادرجات  قرار ا ها  انتقال فااور   يجيتال -2 - 6

 ترتيب و انواع  قرار ا ها  انتقال فااور   يجيتال -3

 تاظيم يك قرار ا  انتقال فااور   يجيتال  ر يك حوزه خاص مبحث عملي

 16  

 

  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي(مابع فارسي شامل كتاب،  2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

1 
 

 يانتقال فناور يالملل نيب يتجار يقراردادها
  بدروز اخلاقي

 يژوهشکده حقوقپ

 شدر انش
1396 

Iالملل  نيدر نظام ب يانتقال تکنولوژ 2 TT 1395 انتشارات شدر  انش  ييمحمد شمسا 

 1392 سازمان سمت  ابراهيم رهبر  يحقوق انتقال فناور 3
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 دیجيتال حقوق انتقال فناوري عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -3

 معيار         

 

 مقطع تحصيلي مدرس

   عنوان رشته تحصيلي مدرس

 نامه ها و  مدارك گواهي
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول ) ر صورت لزوم(

  كتر 

حقوق كليه  حقوق خصوصي

گرايش

 ها

  

    هاحقوق كليه گرايش كارشااسي ارشد
 كارشااسي

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(
    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

  روس تخصصي و آموزش محيط كار()ويژه 

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي

حداكثر 

ظرفيت)

 نفر(

ماشين آلات، تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 تخته وايت بر  و ميز و صادلي  انشجو به ميزان كافي -1

 نرم افزار پاورپويات -2

 سخت افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويديو پروژكتور -3

  روش تدریس و ارائه درس: -4

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 كار و ارائه گزارشپوشه  مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  حقوق هوش مصنوعي نام درس:

Course Title:  ArtificialIntelligence Law 
 1 1 تعداد واحد

 نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: تخصصي

 32 16 ساعت هم نياز: و سایبري حقوق ارتباطات پيش نياز: 

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 آشاايي با مفدوم هوش مصاوعي و مصا يق آن  ر عرصه حقوقي -1

 تبيين موار  استفا ه هوش مصاوعي  ر مشاغل حقوقي و قواعد حاكم بر آن -2

 تبيين موار  استفا ه هوش مصاوعي  ر مباحث حقوقي و قواعد حاكم بر آن  -3

 عي  ر خدمات حقوقي و قواعد حاكم بر آنتبيين موار  استفا ه هوش مصاو  -4
 )رئوس مطالب و ريز محتوا( ب: سر فصل آموزشي

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس مطالب 

 سرفصل
 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(
 عملي نظري

1 

مفهوم هوش 

مصنوعي و 

 مصادیق آن

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 

 مفدوم هوش مصاوعي -1

 مصاوعيها  هوش شاخه -2 - 4

 تقسيمات هوش مصاوعي -3
 كاربر ها  هوش مصاوعي  ر حقوق مبحث عملي

 انعقا ، مرور و اصلاح قرار ا ها -
 تحليل قرار ا ها -
 بياي  عو  قضاييپيش -
 ها  حقوقيپژوهش

 8 

2 
هوش مصنوعي در 

  مشاغل حقوقي
ظر
ث ن
بح
م

 
 قضاوت  ر يهوش مصاوع  -1

4  
 وكالت  ر يهوش مصاوع  -2

  ر مباحث مرتبط با نيروها  انتظامي و پليس يهوش مصاوع  -3

 امور  فتر  محاكم و اجرا  احکام قضايي  ر يهوش مصاوع  -4

3 
هوش مصنوعي در 

  مباحث حقوقي
ظر
ث ن
بح
م

 

 قرار ا ها  حقوقي  ر يهوش مصاوع  -1

4 - 

 اموال و مالکيت  ر يهوش مصاوع  -2

  ر مباحث مرتبط با مسئوليت مدني يهوش مصاوع  -3

 هاحقوق تجارت و مباحث مرتبط با حقوق شركت ر يهوش مصاوع  -4

 حل و فصل اختلافات و  اور   ر يهوش مصاوع  -5

 حقوق خانوا ه  ر يهوش مصاوع  -6

 16  تاظيم يك لايحه حقوقي مرتبط با هوش مصاوعي 

4 

مصنوعي حقوق 

در خدمات 

 حقوقي

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 انتخابات  ر يهوش مصاوع -1

4 - 
 تدوين و تاقيح قوانين  ر يهوش مصاوع  -2

 حکمراني و  ولت الکترونيك  ر يهوش مصاوع  -3

 شدر ار  هوشماد  ر يهوش مصاوع  -4

 ها  حقوقيپژوهش  ر يهوش مصاوع  -5

 كاربر  هوش مصاوعي به صورت موضوعيمطالعه مور    
 8 

 

 مابع فارسي شامل كتاب،  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي( 2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:
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 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

 1401 ميزان  مدرنوش ابوذر  حقوق و هوش مصنوعي 1

2 
سنجي مسئوليت مدني هوش مصنوعي عمومي امکان

 ناشي از ایجاد ضرر در حقوق مدني

محسن  –پور علي ولي

 اسماعيلي
 

مجله انديشه حقوقي 

 پاييز
1400 

3 
گذاري )طرح راهبردي ملي هوش مصنوعي و قانون

 تحقيق و توسعه هوش مصنوعي(
  سيد محمد خويي

ها  كارشااسي گزارش

-)مركز پژوهش

ها  مجلس 

شورا  

 اسلامي(

1397 

4 

گذاري و هوش گذاري )قانونهوش مصنوعي و قانون

-ها و چشممصنوعي در اتحادیه اروپا( ضرورت

 اندازهاي اخلاقي و حقوقي

  خالد شيخ الاسلامي

ها  كارشااسي گزارش

-)مركز پژوهش

ها  مجلس 

شورا  

 اسلامي(

1397 

5 
هاي هوش مصنوعي در حوزه اي بر چالشمقدمه

 مسئوليت مدني
 1400 مجله حقوق خصوصي  زهرا تخشيد
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 حقوق هوش مصنوعي عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 

 مقطع تحصيلي مدرس

   عنوان رشته تحصيلي مدرس

 گواهي نامه ها و  مدارك
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول ) ر صورت لزوم(

   حقوق كليه گرايش ها حقوق خصوصي  كتر 

    حقوق كليه گرايش ها كارشااسي ارشد
 كارشااسي

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا 

 مدرك  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
ماشين آلات، تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 تخته وايت بر  و ميز و صادلي  انشجو به ميزان كافي -1

 نرم افزار پاورپويات -2

 سخت افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويديو پروژكتور-3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  چين و قراردادهاي هوشمندحقوق فناوري بلاك    نام درس:

Course Title:  Blockchain Law  and Smart Contracts 
 1 1 تعداد واحد

 نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: تخصصي

 32 16 ساعت -هم نياز:  پيش نياز: حقوق اینترنت

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 ها  موجو ها  حقوقي و فرصتچين، چالشآشاايي با فااور  بلاك -1

 هاآشاايي با قرار ا ها  هوشماد و مصا يق استفا ه از آن -2

 )رئوس مطالب و ريز محتوا( ب: سر فصل آموزشي

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس مطالب 

 سرفصل
 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(
 عملي نظري

1 
فناوري حقوق 

 چينبلاك

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 

   آن چين و تاريخچهتعريف فااور  بلاك

8 - 

چين و اعتبار امضاها  الکترونيکي و امضا   يجيتال  ر نحوه انتساب  ا ه  ر بلاك

 اين فااور 

كااده، حقوق رقابت و حقوق مالکيت فکر   ر اعمال قوانين حمايت از مصرف

 چينبلاك

 ها  حقوقي مرتبطچين و چالش ر قالب فااور  بلاك رمزارزها

 چين  اخذ ماليات و اعمال قوانين مالياتي  ر سيستم بلاكنحوه

ث 
بح
م

ع م ل   

چين )بررسي قوانين موجو  و مقايسه گذار  بر فضا  بلاك  نظارت و قانوننحوه

 اتحا يه اروپا(تطبيقي با قوانين  يگر از جمله قوانين ايالات متحده و 
 16 

2 
قراردادهاي 

  هوشمند
ظر
ث ن
بح
م

 

 چينتعريف قرار ا ها  هوشماد  ر بستر بلاك

8 - 

 ماهيت قرار ا ها  هوشماد و تطبيق آن با مفدوم قرار ا   ر حقوق ساتي

 استفا ه از قرار ا ها  هوشماد برا  انعقا  قرار ا ها )مزايا و معايب(

 قرار ا ها  هوشماد  ر امور بانکي، بيمه و گمركياستفا ه از 

 استفا ه از قرار ا ها  هوشماد  ر ساير امور ماناد امور ثبتي

 هاتباني  ر قرار ا ها  هوشماد و نحوه مقابله با آن
 16  نحوه حل اختلاف  ر قرار ا ها  هوشماد 

 شامل كتاب،  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي(مابع فارسي  2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

 چينحقوق بلاك 1

 –زا ه اميرهوشاگ فتحي

عقيل اسماعيلي 

 عطاآبا  

 
چاپ و نشر 

 بازرگاني
1399 

 بلاك چين و حقوق 2
پريماورا  وفيليپي، آرون 

 رايت

حسين صا قي، 

حميده 

زرعي، زهرا 

خاتوني، 

 مدد  ناصر

 1400 حقوق يار

 بلاكچين و قانون: حکمراني كد 3
پريماورا  وفيليپي، آرون 

 رايت
 1401 راه پر اخت حامد حيدر 

 1398 پر يس  مياا حاجي بلاكچين و الزامات حقوقي 4
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5 
قراردادهاي هوشمند )مطالعه تطبيقي حقوق 

 ایران و آمریکا(
 1397 انتشارات مجد  مدد  ناصر

  مجيد رسوليان گواهي امضاي دیجيتال و كاربردهاي آن 6

موسسه فرهاگي 

هار  

 يباگران 

 تدران

1397 

7 
امضاء دیجيتال: در تنظيم و ثبت اسناد به 

 شيوه الکترونيکي

 هبکر ، مسعو پيروتي

 سيامك لطفياني
 1396 فرهاگ سبز 

 چين و رمزارزهابلاك 8

خاتوني، حامد زهرا 

رسولخاني، ماكوتو 

يانو، كريس  ا ، 

كايچي ماسو ا، 

ماساشي كيشيموتو، 

 حسين صا قي

 1401 حقوق يار 
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 چين و قراردادهاي هوشمندحقوق فناوري بلاك عاوان  رس:

 ویژگي هاي مدرس: -1

 معيار         

 تحصيلي مدرسمقطع 
   عنوان رشته تحصيلي مدرس

 گواهي نامه ها و  مدارك
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول ) ر صورت لزوم(

   حقوق كليه گرايش ها حقوق خصوصي  كتر 

    حقوق كليه گرايش ها كارشااسي ارشد
 كارشااسي

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

 انشگاهي يا فاقد مدرك تحصيلي 

 مدرك  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي

حداكثر 

ظرفيت)نف

 ر(

ماشين آلات، تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 تخته وايت بر  و ميز و صادلي  انشجو به ميزان كافي -1

 نرم افزار پاورپويات -2

 سخت افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويديو پروژكتور -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

  يدار  و شايدار ماابع  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي
 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  المللي فناوري اطلاعاتحل و فصل اختلافات در دعاوي بين     نام درس:

Course Title:  Dispute Resolution in International IT litigation 
 1 1 تعداد واحد

 تخصصينوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(: 

 32 16 ساعت هم نياز: و سایبري حقوق ارتباطات  پيش نياز:

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 المللي فااور  اطلاعات و أنواع آن آشاايي با مفدوم  عاو  بين -1

 الملليها  حل و فصل اختلافات بينمطالعه روش -2

 المللي فااور  اطلاعاتو قوانين حاكم  ر  عاو  بين  ارآشاايي با مراجع صلاحيت -3
 )رئوس مطالب و ريز محتوا( ب: سر فصل آموزشي

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي ورئوس 

 مطالب سرفصل
 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(
 عملي نظري

1 

-مفهوم دعاوي بين

المللي فناوري 

اطلاعات و 

 انواع آن
 
ظر
ث ن
بح
م

 

 

 المللي فااور  اطلاعات  عاو  بينمفدوم  -1

4 - 

 المللي فااور  اطلاعاتانواع  عاو  بين -2

 المللي  ر حوزه فااور  اطلاعات عاو  تجار  بين -
المللي ناشي از مباحث مرتبط با  عاو  حمل و نقل بين -

 فااور  اطلاعات
 عاو  مرتبط با مالکيت اشياء  ا ه  ر حوزه فااور   -

 اطلاعات
 الملليها  بانکي بينضمانت عاو   -
 الملليا  بين عاو  جرايم رايانه -
 المللي عاو  مالکيت فکر  بين -

2 

هاي حل و فصل روش

-اختلافات بين

 المللي

 
ظر
ث ن
بح
م

 

 مذاكره -1

6 - 
 گر ميانجي -2

 كميسيون تحقيق و سازش -3

 المللي اور  بين -4

 المللي() ا گستر  بينفرآياد قضايي  -5

مطالعه مور   بکارگير  يکي از روش ها  حل و فصل اختلافات بين  

 المللي  ر  عاو  فااور  اطلاعات
 16 

 و ...

دار و مراجع صلاحيت

قوانين حاكم بر حل 

اختلافات در دعاوي 

المللي فناوري بين

 اطلاعات

 
ظر
ث ن
بح
م

 

  فااور المللينيب   ر  عاور حل اختلافات    ارتيمراجع صلاح  -1

 اطلاعات
6 - 

  فااور المللينيب  حاكم بر حل اختلافات  ر  عاو نيقوان  -2

 اطلاعات
تشريح يك يا  و مور  از پرونده ها  بررسي شده توسط مرجع  مبحث عملي

صلاحيت  ار  ر حل اختلافات  ر  عاو  بين المللي فااور  

 اطلاعات
 16 

 مابع فارسي شامل كتاب،  ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي( 2)حداقل  منابع درسي:ج: معرفي 

 مولف/مولفان عنوان منبع ردیف
مترجم/ 

 مترجمان
 سال نشر ناشر



 كارشناسي حرفه اي حقوق فناوري اطلاعات )ناپيوسته(دوره 

81 

 

 

 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 المللي فناوري اطلاعاتحل و فصل اختلافات در دعاوي بين عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
   عنوان رشته تحصيلي مدرس

 گواهي نامه ها و  مدارك
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول ) ر صورت لزوم(

   حقوق كليه گرايش ها حقوق خصوصي  كتر 

   حقوق كليه گرايش ها حقوق خصوصي كارشااسي ارشد
 كارشااسي

 تخصصي و آموزش محيط كار()ويژه  روس 
    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
ماشين آلات، تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و 

 مصرفي( –ظرفيت)سرمايه ا  

 25 25 كلاس

 تخته وايت بر  و ميز و صادلي  انشجو به ميزان كافي -1

 نرم افزار پاورپويات -2

 سخت افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويديو پروژكتور -3

  درس:روش تدریس و ارائه  -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 

  

عبدالحسين  داوري تجاري بين المللي 1

 شيرو  
 1401 سمت  

2 
حل  يداور يها تیو محدود يقانون طی)شرا يداور

 (يالملل نيب يتجار يها يتعارض در داور

 –بدرام بدرامي 

موسي 

 پاشابايا 

 1398 نگاه بياه 

3 

و  يگريانجيدر مورد م تراليآنس دیمقررات جد

 يگريانجيم ونيتوافقنامه سازش )كنوانس

 سنگاپور( 2018

 1401 گاج  انش  پورمحمد  اراب

4 
 ياز نقض قرارداد در داور يجبران خسارت ناش

 يالملل نيب يتجار
  مسعو  رضايي نيا

 يپژوهشکده حقوق

 شدر  انش
1396 

 1395 شدر  انش  لعيا جايد  يخارج يبازرگان يداور يآرا ياجرا 5
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 )خانواده( 5نام درس:حقوق مدني

 -نياز : پيش نياز/هم

 عملي نظري  

 1 2 واحد

 48 32 ساعت

 آشنا ساختن اجمالي دانشجویان با عقد نکاح ،انحلال نکاح   الف: هدف درس:

 ب: سر فصل آموزشي:

 رديف
 رئوس مطالب و ريز محتوا

 زمان آموزش

 

 عملي نظري
 ریز محتوا رئوس مطالب

 كليات 1
 تعريف و جايگاه و اهميت نظام خانوا ه

2 4 
 رضاعي( -سببي -اقسام قرابت )نسبي

 ایجاد نکاح 2
 نکاح و اقسام آن) ائم و موقت( عقد

 ولي -عاقد -وكيل -شرايط زوجين 13 10

 موانع)محرمات(

 حقوق و تکاليف زوجين 3
 نفقه( -مالي) مدريه

4 7 
 تمکين( -غير مالي )سرپرستي

 انحلال نکاح 4

 مباراة( –طلاق و اقسام آن )خلع 

10 13 
 ظدار و ايلاء

 فسخ )انفساخ(

 حقوق و تکاليف زوجين  ر ايام عده( -عده ) زمان

 اولاد 5
 مشروع و نامشروع و رضاعي

 لعان)نفي ولد( 11 6

 نفقه و سرپرستي و نگددار  و ا اره اموال

 ج: منبع درسي: ))مؤلف/مترجم(، عنوان منبع، ناشر، سال انتشار(( :  

 حداقل دو منبع فارسي و یك منبع لاتين: 

 صفايي ، سيد حسين و امامي ، اسداله ، مختصر حقوق خانوا ه ، انتشارات ميزان 

 امامي ، حسن ، مجموعه حقوق مدني ) جلد سوم ( ، انتشارات اسلاميه 

 كاتوزيان ناصر ، حقوق مدني خانوا ه ، انتشارات ميزان
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 )خانواده( 5يحقوق مدن     عنوان درس:

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك عنوان رشته تحصيلي مدرس

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

  كتر 
حقوق 

 خصوصي

حقوق ساير گرايش 

 ها
  

 كارشااسي ارشد
حقوق 

 خصوصي

 شيگرا ريساحقوق 

 ها
  

 كارشااسي

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا 

 مدرك  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و ظرفيت)سرمايه ا  

 مصرفي( –

 25 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافي بور تخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

باز يد و گر ش  مطالعه مور   ايفا  نقش گروهي و مشاركتي كار

 علمي

ماابع  يدار  و 

 شايدار 

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي عمليآزمون  آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  ) وصيت و ارث( 8حقوق مدني نام درس:

Course Title: Civil Law(wills and inheritance) 
 1 2 تعداد واحد

 مکمل درس)پایه/اصلي/تخصصي(:نوع 

) عقود  6يحقوق مدن  -)خانواده( 5يحقوق مدن پيش نياز:

 (1ينمع
 32 32 ساعت -هم نياز:

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 آشاا ساختن  انشجويان با قواعد كلي و جزئي  ر مباحث كاربر   ارث، وصيت و شفعه -1

 اطلاع راجع به شرايط صحت و موجبات زوال  ر هر كدام از امور راجع به تركه، وصيت و شفعه  -2

 محتوا( زي)رئوس مطالب و ر يب: سر فصل آموزش

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس 

مطالب 

 سرفصل

 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري

ظر ارث 1
ث ن
بح
م

  
مل
 ع
و

ي
 

 قواعد كلي ) شامل مفدوم ارث و تركه(مفاهيم و  -1

16 18 

 موجبات ارث -2

 شرايط ارث -3

 موانع ارث -4

 الارث وراث  ر طبقات مختلفسدم -5

 ارث خاثي -6

 الارثاثر تغيير جاسيت بر ميزان سدم -7

نگددار  تركه و تصفيه و تقسيم امور راجع به تركه شامل شااسايي وراث و حفظ و  -8

 تركه

 وصيت 2

ظر
ث ن
بح
م

  
مل
 ع
و

ي
 

 مفاهيم و اوصاف -1

10 8 

 ماهيت -2

 انواع -3

 اثر قبول يا ر  وصيت -4

 رجوع از وصيت -5

 اجرا  وصيت -6

 شرايط و موانع مربوط به وصي -7

 موضوع و قلمرو وصيت  -8

 نظارت بر وصي -9

 شفعه 3

ظر
ث ن
بح
م

  
مل
 ع
و

 ي

 مفدوم و اوصاف -1

6 6 

 ماهيت  -2

 شرايط ايجا  حق  -3

 شرايط صحت  -4

 آثار و احکام -5

 موجبات زوال -6

  عوا  اخذ به شفعه -7
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 شي( ستورالعمل، كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزمابع فارسي شامل كتاب،  2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

1 
دوره مقدماتي حقوق مدني درسهایي از شفعه، 

 وصيت، ارث
 1398 ميزان - ناصر كاتوزيان 

 1399 مجد - مدد  شديد   ارث  2

3 
 حقوق مدني 

 وصيت، ارث، شفعه

حسين صفايي و سيد 

ها   شعباني 

 كادسر 

- 
شركت سدامي 

 انتشار 
1399 
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 و ارث( يت) وص 8يحقوق مدنعنوان درس: 

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك  عنوان رشته تحصيلي مدرس

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

    حقوق خصوصي  كتر 

     كارشااسي ارشد
 كارشااسي

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(
    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(

    

 تجهيزات و ملزومات مورد نياز :كلاس آموزشي،   -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و ظرفيت)سرمايه 

 مصرفي( –ا  

 25 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافي بور تخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

 ماابع  يدار  و شايدار  باز يد و گر ش علمي مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 مور ساير روش ها با ذكر 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 (كشور يمصالح عموم هيعل ميجرا)2حقوق جزاي اختصاصينام درس: 
 -  نياز :پيش نياز/هم

 عملي نظري 

 1 1 واحد

 32 16 ساعت

   الف: هدف درس:

 ب: سر فصل آموزشي:

 رديف
 رئوس مطالب و ريز محتوا

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري
 ریز محتوا رئوس مطالب

1 
جرایم بر ضد امنيت خارجي 

 كشور

 جاسوسي
4 7 

 كمك به  شمن

2 
جرایم بر ضد امنيت داخلي 

 كشور

 تروريسم

6 11 
 قتل و تخريب

 عبور غير مجاز از مرز

 ضرب سکه

 جرایم بر ضد آسایش عمومي 3
 جعل و تزوير

 اقسام جعل 14 6

 استفا ه از ساد مجعول

 ج: منبع درسي: ))مؤلف/مترجم(، عنوان منبع، ناشر، سال انتشار(( :  

  حداقل دو منبع فارسي و یك منبع لاتين:

 ) جرايم عليه آسايش و امايت  عمومي (3مير محمد صا قي ، حسين ، حقوق جزا  اختصاصي 

 گلدوزيان ، ايرج ، كليات جزا  اختصاصي ،انتشارات  انشگاه تدران 
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 یادگيري مطلوب( -د: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط یاددهي

 كشور( يمصالح عموم يهعل یم)جرا2ياختصاص يحقوق جزاعنوان درس: 

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك عنوان رشته تحصيلي مدرس

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

  كتر 
حقوق جزا و 

 شناسي جرم

   فقه و حقوق جزا

     كارشااسي ارشد
 كارشااسي

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

)ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط 

 كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و ظرفيت)سرمايه 

 مصرفي( –ا  

 20 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو به تعدا  كافي تخته وايت بور  -1

 افزار پاورپوياتنرم-2

 سخت افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتور -3

  روش تدریس و ارائه درس: -2

باز يد و گر ش  مطالعه مور   ايفا  نقش گروهي و مشاركتيكار 

 علمي

ماابع  يدار  و 

 شايدار 

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي عمليآزمون  آزمون كتبي

 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 
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 عملي نظري  (جرائم عليه تماميت جسماني اشخاص )3حقوق جزاي اختصاصي نام درس:

Course Title: Crimes against private and public persons 
 - 2 تعداد واحد

 مکمل نوع درس)پایه/اصلي/تخصصي(:

 - 32 ساعت هم نياز: -پيش نياز:

 هدف قابل سنجش و اندازه گيري( 2الف: هدف درس: )حداقل 

 آشاايي با جرائم عليه تماميت جسماني و معاو  اشخاص -1

 ها به تفکيكاطلاع از شرايط و عااصر تشکيل  هاده جرائم و مجازات آن -2

 محتوا( زي)رئوس مطالب و ر يب: سر فصل آموزش

ف
 ي
ر

 

مبحث كلي 

ورئوس 

مطالب 

 سرفصل

 ریز محتواي آموزشي سرفصل

 زمان آموزش

 )ساعت(

 عملي نظري

1 

جرائم عليه 

تماميت 

جسماني) 

 صدمات بدني(

 مبحث نظر 
 

اركان   -3،  اقسام جاايت از ماظر فقه و قانون -2، تعريف و مفدوم  -1

 شروع به ارتکاب جرم -5،  شرايط لازم برا  تحقق -4 تشکيل  هاده

 تشركت و معاون -6، 
 

10 - 

2 

علل سالب 

مسئوليت 

 كيفري

 علل موجه جرم4اجبار،  -3مستي، -2 اكراه، -1 مبحث نظر 

8 - 

 واكنش ها 3
  2 قصاص،  يه، تعزير-1 مبحث نظر 

3 

طرق اثبات 

جنایات عليه 

تماميت 

 جسماني

 اقرار  -1 مبحث نظر 

6 - 
 شدا ت شدو  -2

 قسامه -3

 علم قاضي -4

4 

جرائم عليه 

تماميت معنوي 

 اشخاص

 توهين -1 مبحث نظر 

6 - 

 نشر اكاذيب -2

 ا افشا  اسرار حرفه -3

 هتك حرمت مراسلات، مخابرات و مکالمات تلفاي  -4

 مزاحمت تلفاي -5

 هتك حرمت مازل يا مسکن اشخاص -6

 تدديد -7

 توقيف يا اخفا  غيرقانوني -8

 سلب حق و آزا   -9

 رباييآ م -10

 قاچاق انسان  -11

 جرائم جاسي به عاف و اكراه -12

 كاتالوگ حرفه ا  و ساير رسانه ها  آموزشي(مابع فارسي شامل كتاب،  ستورالعمل،  2)حداقل  ج: معرفي منابع درسي:

 سال نشر ناشر مترجم/ مترجمان مولف/مولفان عنوان منبع ردیف

 1399 مشاهير  ا آفرين  - اسماعيل ساولاني حقوق جزاي اختصاصي   1
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 جرائم عليه اشخاص  2
حسين 

 ميرمحمدصا قي
 1395 ميزان  -
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 یادگيري مطلوب( -یاددهيد: استانداردهاي آموزشي درس)شرایط 

 اشخاص ( يجسمان يتتمام يه)جرائم عل3ياختصاص يحقوق جزادرس:  عنوان

 ویژگي هاي مدرس:  -1

 معيار         

 مقطع تحصيلي مدرس
 گواهي نامه ها و  مدارك عنوان رشته تحصيلي مدرس

 ) ر صورت لزوم(
 اولويت سوم اولويت  وم اولويت اول

  كتر 
حقوق جزا و 

 شااسيجرم

   

      كارشااسي ارشد
 كارشااسي

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(
    

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي يا مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

 )ويژه  روس تخصصي و آموزش محيط كار(

    

 كلاس آموزشي، تجهيزات و ملزومات مورد نياز :  -2

 حداكثر ظرفيت)نفر( متراژ)متر مربع( نوع فضا  آموزشي
تجديزات و ملزومات مور  نياز متااسب با سرفصل و ظرفيت)سرمايه 

 مصرفي( –ا  

 25 25 كلاس

 و ميز و صادلي  انشجو  به تعدا  كافي بور تخته وايت -1

 افزار پاورپوياتنرم -2

 افزار نمايش پاورپويات ماناد رايانه و ويدئوپروژكتورسخت -3

  ارائه درس: روش تدریس و -2

باز يد و گر ش  مطالعه مور   ايفا  نقش كار گروهي و مشاركتي

 علمي

ماابع  يدار  و 

 شايدار 

 سخاراني كار عملي تمرين و تکرار ا مباحثه حل مساله و كاوشگر 

 ساير روش ها با ذكر مور 

 ـ نحوه سنجش و ارزیابي با توجه به اهداف تعریف شده درس: 4

 ارائه پروژه آزمون شفاهي آزمون عملي آزمون كتبي
 پوشه كار و ارائه گزارش مشاهده رفتار فعاليت ها  مستمر ارائه نمونه كار

 ساير روش ها با ذكر مور 

 

  



 كارشناسي حرفه اي حقوق فناوري اطلاعات )ناپيوسته(دوره 

92 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

فصل چهارم : سرفصل و استانداردهاي اجراي دروس  آموزش  در 

 محيط كار
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 عملي نظري  كاربيني  نام درس:

Course Ti t l e:  1 - تعدادواحد 

 32 - ساعت نيمسال اول  زمان ارائه درس:

–فراياد ها و فعاليت ها  وابسته به شغل مور  نظر  -شااخت حوزه شغلي، محيط كار و جايگاه مشاغل مور  نظر   الف :هدف درس:

هدايت با  انتقال تجربيات صاحب نظران و متخصصان شغليباز يد، مشاهده و شااخت ابعا  حرفه ا ، مالي و حقوقي شغل از طريق 

 مطابق  ستورالعمل اجرايي كاربيايبه  انشجو  مدرس كاربياي

 ب: محتواي آموزشي

 معرفي محيط كار مرتبط با مشاغل قابل احراز 1

 ها  شغليتشريح جريان كار و فعاليت 2

 آلات، موا ، تجديزات و ابزار شااخت ماشين 3

 موضوعات و مسائل جانبي شغل مور  نظر ماناد ايماي، اقتصا  ، سختي و پيچيدگي كار و.... شااخت 4

 ج:  فضا)محيط( اجرا:

   مزرعه      واحد توليدي كارخانه         كارگاه

 دفتر وكالت -ادارات كل دادگستري سایر )با ذكر محيط اجرا( :

  ج: برنامه اجرایي:

 ساعت مراحل

جلسه اول با هدف تشریح درس ،توضيحات كلي در خصوص رشته و برنامه اجرایي آن و گروه  برگزاري

 بندي دانشجویان
2 

 10 بازدید از محيط واقعي كار  بر اساس محتواي آموزشي

 18 و  بحث و بررسي گزارش و راهنمایي مدرس "گروه دانشجویي"تهيه و ارائه گزارش كاربيني توسط 

 2 جمع بندي و توضيحات تکميلي مدرس و در صورت نياز دعوت از متخصص شغلي 

 د : شرایط مدرس كاربيني:

 اولویت سوم اولویت دوم اولویت اول 

  حقوق كليه گرایش ها حقوق خصوصي عنوان رشته تحصيلي مدرس
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 عملي  1كارورزي نام درس:

Course Ti t l e: Internshi p 1 2 واحد 

 240 ساعت پايان نيمسال  وم و بعد از گذراندن  رس كاربياي ارائه درس :زمان 

تطبيق  انش كاربر   با محيط واقعي كار يا شبيه ساز  شده ،جدت كسب آما گي اوليه برا  احراز مشاغل مور  هدف درس:  الف:

انجام برخي از فعاليت ها  سا ه كار  مطابق ، تقليد فعاليت ها  شغلي با حضور و راهامايي سرپرست و  اشاره  ر برنامه  رسي

  ستورالعمل كاروز 

 زمان آموزش  ب: فعاليت هاي یادگيري  كارورز  براساس مشاغل قابل احراز ردیف

 شرح فعاليت اهداف عملکر   عاوان فعاليت )ساعت(    

حضور  ر  فعاليت الف: 1

  ا سرا يا  ا گاه
روند رسيدگي  ر  ا سرا  بتواند

و  ا گاه ها، صلاحيت ها 

و وظايف آندا را  رك 

 كر ه و اجرا كاد

 حضور   ر  ا سرا يا  ا گاه

مشاهده فيلم يا پاورپويات  ر خصوص 

  ا سرا و  ا گاه

 

60 

حضور  ر شورا   فعاليت ب: 2

 حل اختلاف 

 

روند  ا رسي  ر شوراها  بتواند 

حل اختلاف، صلاحيت ها 

و وظايف را  رك كر ه و 

 اجرا كاد

 حضور  ر شورا  حل اختلاف

مشاهده و تحليل فعاليت شورا  حل 

اختلاف  ر قالب فيلم يا 

 پاورپويات
 

60 

پرونده ها  مربوط به  بتواند ارزيابي پرونده  فعاليت ج: 3

فااور  اطلاعات را بفدمد 

 و تجزيه و تحليل كاد

ارزيابي يك پرونده مربوط به مسائل 

 حقوقي فااور  اطلاعات

50 

ساجش توانايي  فعاليت  : 4

 ها و مدارت ها
اطلاعاتي كه  ر طول بتواند 

 وره تحصيل بصورت 

نظر  مطالعه كر ه 

بصورت عملي و مدارتي 

 بکار گير 

بررسي توانماد  و مدارت  انشجو  ر 

 بکارگير  مفاهم نظر   ر عمل

70 

 ج:  فضا)محيط( اجرا:

   مزرعه      واحد توليدي كارخانه         كارگاه

 دفتر وكالت -دادگستري سایر )با ذكر محيط اجرا( :

 :1د : شرایط مدرس كارورزي 

 اولویت سوم اولویت دوم اولویت اول 

  حقوق كليه گرایش ها حقوق خصوصي  عنوان رشته تحصيلي مدرس

 :1ه : شرایط سرپرست كارورزي 

 حقوقيفعاليت  زمينه تخصصي شغلي

 سال 5 حداقل تجربه و سابقه كار مرتبط
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 عملي  2كارورزي نام درس:

Course Ti t l e: Internshi p 2 2 واحد 

 240 ساعت 1پايان  وره و بعد از گذراندن  رس كارورز   زمان ارائه درس :

شده  ر برنامه  رسي و آما گي لازم جدت ها  پيش بياي ها و كسب مدارتها، توانماد بدبو  و ارتقاء شايستگيهدف درس:  الف:

و انجام تمامي فعاليت ها  شغلي محوله با نظارت و راهامايي سرپرست  احراز مشاغل مور  اشاره  ر برنامه  ر محيط واقعي كار

 كارورز  مطابق  ستورالعمل كاروز 

 

 زمان آموزش ب : فعاليت هاي یادگيري  كارورز  براساس مشاغل قابل احراز ردیف

 شرح فعاليت اهداف عملکر   عاوان فعاليت )ساعت(    

فعاليت الف: قرار ا ها   1

 تجارت الکترونيك

 

بتواند لوايح حقوقي مربوط به حل 

اختلاف  ر قرار ا ها  

الکترونيك را تديه و تجزيه 

 و تحليل كاد

 تديه يك لايحه حقوقي مرتبط

 تجزيه و تحليل يك لايحه حقوقي
 

60 

 فعاليت ب: انتقال فااور  2

 
بتواند شيوه بکارگير  هوش 

مصاوعي  ر مشاغل مختلف 

حقوقي، مسئوليت مدني و 

اختلافات حقوقي را  رك 

 كر ه و تبيين كاد

عملکر  هوش مصاوعي  ر مشاغل حقوقي 

 مختلف

 هوش مصاوعي و مسئوليت مدني

 هوش مصاوعي و اختلافات حقوقي

60 

فعاليت ج: حل و فصل  3

 اختلافات بين المللي
بتواند ابعا  يك پرونده مربوط به 

حل و فصل اختلافات  ر 

 عاو  بين المللي فااور  

اطلاعات را تجزيه و تحليل 

 كاد

شااسايي ابعا  مختلف حل و فصل 

 اختلافات

حل و فصل اختلافات  عاو  بين المللي 

 فااور  اطلاعات

60 

فعاليت  : بلاك چين ها و  4

 رمزارزها
بتواند ابعا  حقوقي يك پرونده 

مربوط به بلاك چين و 

رمزارزها را بفدمد و تجزيه 

 و تحليل كاد

 ابعا  حقوقي بلاك چين 

 ابعا  حقوقي رمزارزها 
60 

 ج:  فضا)محيط( اجرا:

   مزرعه      واحد توليدي كارخانه         كارگاه

 دفتر وكالت -إدارات دادگستري سایر )با ذكر محيط اجرا( :

 :2د : شرایط مدرس كارورزي 

 اولویت سوم اولویت دوم اولویت اول 

  حقوق كليه گرایش ها حقوق خصوصي عنوان رشته تحصيلي مدرس

 :2ه : شرایط سرپرست كارورزي 

 فعاليت حقوقي زمينه تخصصي شغلي

 سال 5 حداقل تجربه و سابقه كار مرتبط
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 ضميمه
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 الزامات مدرسان دوره:

 معيار

 نوع درس

 حداقل سابقه شغلي حداقل سابقه تدریس مقطع تحصيلي

 مرتبط با درس

 - سال 1  كتر  پایه

 - سال 3 كارشااسي ارشد

 - سال 3 كارشااسي)ويژه  روس آزمايشگاهي و كارگاهي(

 سال 1 سال 1  كتر  اصلي

 سال 1 سال 3 كارشااسي ارشد

 كارشااسي)ويژه

  روس آزمايشگاهي و كارگاهي(

 سال 1 سال 3

تخصصي و 

آموزش 

محيط كار 

)كاربيني و 

 كارورزي(

 سال 7 سال 1 كارشااسي

 سال 5 سال 1 كارشااسي ارشد

 سال 3 سال 1  كتر 

فاقد مدرك تحصيلي  انشگاهي و يا  ارا  مدرك 

  انشگاهي غير مرتبط

ساعت تدريس  100

 آموزش شغلي

 سال10

 

 

 تخصصي تدوین / بازنگري برنامه درسي -كميته علمي

 سازمان/مركز تدوین كننده:

 شخصات اعضاي كميته
 

 شماره تماس/ رایانامه زمينه تخصصي)شغلي( مدرك  و رشته تحصيلي نام و نام خانوادگي ردیف

عضو هيات علمي  انشگاه   كتر  حقوق خصوصي سحر كریمي 1

 خوارزمي

09122207489 

رئيس  انشکده حقوق و علوم   كتر  روابط بين الملل غلامرضا كریمي 2

 سياسي  انشگاه خوارزمي

09121124003 

عضو هيات علمي  انشگاه   كتر  حقوق خصوصي عليرضا صالحي فر 3

 خوارزمي

09120567200 

 
 


